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Beslut

Myndigheten for yrkeshdgskolan bedémer att utbildningsanordnaren har atgardat
identifierade forbattringsomraden pa ett satt som starkt utbildningen.

Myndigheten avslutar arendet

Arende

Myndigheten for yrkeshoégskolan har gjort en uppféljande kvalitetsgranskning av
utbildningen Saljare b2b i Stockholm. Ansvarig utbildningsanordnare ar Stockholm
School of Business.

Granskningen ar en uppfdljning av den tidigare kvalitetsgranskningen av utbildningen,
med diarienummer MYH 2024/2613

| den fordjupade kvalitetsgranskningen bedémde myndigheten att utbildningen inte hade
tillracklig hog kvalitet. Granskningen avslutades 2025-12-06.

Myndigheten har tolv faststallda kvalitetskriterier (se bilaga). Den uppfdljande
kvalitetsgranskningen utgar endast fran de kriterier dar den tidigare granskningen
identifierat forbattringsomraden. | uppfdljande granskning sker ingen bedémning av
utbildningens kvalitet som helhet.

Den aktuella kvalitetsgranskningen har utgatt fran dokument som finns i myndighetens
diarium och databaser och det material som utbildningsanordnaren sant in till
myndigheten. Ytterligare underlag har myndigheten fatt vid intervjuer med
utbildningsanordnare och studeranderepresentanter den 3 mars 2026.
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Granskningen avslutas med myndighetens bedémning av hur utbildningsanordnaren har
arbetat med identifierade forbattringsomraden. Bedémning utgar fran en fyrgradig skala:

« Utbildningsanordnaren har atgardat identifierade forbattringsomraden pa ett
foreddmligt satt.

e Utbildningsanordnaren har atgardat identifierade forbattringsomraden.

¢ Utbildningsanordnaren har till viss del atgardat identifierade forbattringsomraden,
men behdver fortsatta arbetet.

¢ Utbildningsanordnaren har inte atgardat identifierade forbattringsomraden.

Motivering

| den férdjupade kvalitetsgranskningen (MYH 2024/2613) identifierade myndigheten 7
(sju) forbattringsomraden.

Utbildningsanordnaren har tillsammans med ledningsgruppen arbetat systematiskt med
de identifierade forbattringsomradena. Ledningsgruppen har ett reellt och kontinuerligt
inflytande 6ver uppfdljning, analys och beslut om utbildningens resultat, och en
gemensam malbild fér utbildningens effekt anvands aktivt som styrande grund i
kvalitetsarbetet. Detta har tydliggjort riktningen fér utbildningens utveckling i relation till
arbetslivets kompetensbehov.

Vidare har samverkan kring utbildningens genomférande starkts genom ett utvecklat
pedagogiskt ledarskap och gemensamma strukturer fér utbildare, vilket har lett till en
tydligare rod trad, forbattrad progression och minskad risk for glapp i utbildningen.

Slutligen har LIA-processen utvecklats s3 att faststallda rutiner anvands systematiskt och
leder till avsedd effekt. Samtliga studerande erbjuds relevanta och kvalificerade LIA-
platser, och handledarnas uppdrag har tydliggjorts, vilket sammantaget starker
utbildningens kvalitet och arbetslivsanknytning.

For en utforligare dokumentation av myndighetens bedémning, se Bilaga "Rapport efter
uppféljande kvalitetsgranskning”.

Bestammelser som beslutet grundar sig pa

Enligt 1 § lagen (2009:128) om yrkeshdgskolan ska bestammelserna i lagen sakerstalla
att eftergymnasiala yrkeshdgskoleutbildningar svarar mot ett behov i arbetslivet och haller
hog kvalitet och enligt 6 § samma lag ska utbildningen utformas sa att en hog kvalitet och
yrkesrelevans nas samt att den ger den kompetens som kravs for kvalificerade uppgifter i
arbetslivet. Utbildningen ska praglas av saval stark arbetslivsanknytning som teoretisk
forankring. Utbildningen ska utvecklas och bedrivas i samverkan med arbetslivet.

Enligt 4 § punkten 2 férordningen (2011:1162) med instruktion fér Myndigheten for
yrkeshdgskolan ska myndigheten granska yrkeshdgskoleutbildningarnas kvalitet samt
utbildningsanordnarens kvalitetsarbete.

Enligt 4 kap. 9 § férordningen (2009:130) om yrkeshdgskolan ar utbildningsanordnaren
skyldig att medverka i den kvalitetsgranskning av utbildningen som initieras av
Myndigheten for yrkeshdgskolan. Kvaliteten ska granskas utifran kvalitetskriterier.

Enhetschef Asa Kildén har beslutat i drendet och féredragande har varit utredare
Carina Bolmefalk Edstrom.

For Myndigheten for yrkeshogskolan

Asa Kildén
Enhetschef
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