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Beslut

Myndigheten fér yrkeshégskolan

Utredare Senad Svraka Plushbégskolan AB - Teknikhdgskolan
. . . e Anders Personsgatan 14
Bilaga Kvalitetskriterium fér miljdomassig 416 64 Goteborg

hallbarhet i yrkeshdgskoleutbildning

Tematisk kvalitetsgranskning gallande miljomassig
hallbarhet i yrkeshogskoleutbildning

Beslut

Myndigheten for yrkeshdgskolan bedémer att utbildningsanordnarens arbete med
miljdmassig hallbarhet i utbildningen uppfyller det kvalitetskriterium som
kvalitetsgranskningen utgatt fran.

Myndigheten for yrkeshdgskolan avslutar arendet.

Information

Eftersom myndigheten beddmer att arbetet med miljomassig hallbarhet i utbildningen
uppfyller det kvalitetskriterium som granskningen utgatt fran kommer myndigheten inte att
folja upp den tematiska kvalitetsgranskningen.

Arende

Myndigheten har genomfort en tematisk kvalitetsgranskning av utbildningen
Automationsingenjor i Linképing, anordnad av Plushdgskolan AB - Teknikhégskolan.

| den tematiska kvalitetsgranskningen har myndigheten granskat i vilken utstrackning
utbildningsanordnarens arbete med miljémassig hallbarhet i utbildningen uppfyller det
kvalitetskriterium som galler for granskningen.

Kvalitetsgranskningen har utgatt fran information om utbildningen som finns i
myndighetens diarium och databaser samt underlag som utbildningsanordnaren skickat
in till myndigheten i samband med granskningen. Myndigheten har ocksa genomfort
intervjuer med representanter fran utbildningsanordnaren, arbetslivets foretradare i
ledningsgruppen, studerande och undervisande personal. Intervjuerna med de olika
parterna i utbildningen genomférdes den 2 oktober 2025.

Utbildningsanordnaren har haft méjlighet att yttra sig dver en sammanstalining av
material som ligger till grund for beslut i arendet.

Utbildningsanordnaren har inte Iamnat nagra synpunkter.

Kvalitetsgranskningen avslutas med att myndigheten beslutar att utbildningen uppfyller
kvalitetskriteriet eller att arbetet behdver utvecklas for att kvalitetskriteriet ska vara

uppfyllt.

Motivering

Myndigheten bedémer att utbildningen uppfyller kvalitetskriteriet och de studerande
forbereds for att i sin kommande yrkesutévning kunna bidra till miljdmassigt hallbar
utveckling.
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Utbildningsanordnaren arbetar med miljomassig hallbarhet i utbildningen pa ett relevant
och branschnara satt. Det borjar genom kursen Branschkunskap som inleder
utbildningen. Dar introduceras de studerande till yrkesrollen och dess betydelse i den
gréna omstallningen, till exempel genom hur automation kan bidra till

energieffektivisering, materialoptimering och mer hallbar produktion. Vidare sker det
genom gastforelasningar och studiebesdk ute hos féretag som har tydlig miljéprofil.
Under utbildningens senare delar far de studerande arbeta med 6vningar och projekt dar
de tillampar tekniska I6sningar for att minska energiatgang eller forbattra resurshantering.

Aven om miljé- och hallbarhetsaspekter inte uttryckligen forekommer i kursplanerna,
framgar det av intervjuer med arbetslivsrepresentanter och undervisande personal att
dessa perspektiv spelar en viktig roll i bade yrkesrollen och branschen. De studerande
upplever att hallbarhets- och miljdaspekter integreras i det praktiska larandet, och att de
far insikter i yrkesrollens betydelse for en hallbar industriell utveckling.

Det ar tydligt att utbildningsanordnaren i utbildningen samverkar aktivt med arbetslivet.
Ledningsgruppen ar val sammansatt med representanter fran relevanta féretag med
inriktning mot hallbarhetsldsningar dar miljomassig hallbarhet ingar.

Samverkan med arbetslivet sker genom LIA, studiebesdk och gastféreldsningar. Viktig
omvarldsbevakning sker via foretag i ledningsgruppen och det foretag som tillhandahaller
utbildningskonsulter i undervisningen.

Arbetslivsrepresentanterna framhaller att energieffektivisering och hallbar produktion &r
centrala framtidsfragor, och att de ser till att utbildningen &r val uppdaterad i dessa.
Arbetslivet ar aktivt involverat och bidrar i utformningen av kursplaner och innehall, bland
annat genom en kursplansgrupp dar arbetslivsrepresentanter deltar.

De som undervisar i utbildningen kommer fran ett utbildnings- och konsultféretag som
anordnaren samarbetat med i flera ar. Flertalet av dem har lang yrkeserfarenhet inom
automation och arbetar i sina ordinarie uppdrag mot andra féretag i branschen, med
hallbarhetsrelaterade fragor som energieffektivisering och livscykeloptimering men aven
arbetsmiljé. Utbildningsanordnaren ser till att det finns en kontinuerlig dialog mellan dem
och utbildarna, vilket sakerstaller att innehall och pedagogik halls aktuella.

Utbildningsanordnaren har infért en kort orienterande digital hallbarhetskurs for samtliga
medarbetare som &r obligatorisk for personal och frivillig for de studerande. Kursen ger
grundlaggande kunskaper om hallbar utveckling och global miljéproblematik.

Undervisningen ger de studerande verktyg for att identifiera och hantera hallbarhetsfragor
i yrkesrollen. Utbildningen anvander ett problembaserat och praktiskt larande dar
hallbarhetsaspekter integreras i 6vningar och projekt. De studerande arbetar exempelvis
med att minska energianvandning, diskutera hallbara val och ateranvandning.

De studerande upplever att miljé och hallbarhet ar framtradande under LIA och att LIA
fyller en viktig funktion for att ge de studerande forstaelse for hur miljdaspekter ar
integrerade i automatiseringsbranschen. Flera av féretagen utbildningsanordnaren
samarbetar med har tydliga hallbarhetsmal och studerande beskriver hur de deltagit i
forbattringsarbete kring optimering av processer, aterbruk och energieffektivisering.

Kursutvarderingar och handledarenkéater anvands for att félja upp utbildningens kvalitet,
inklusive miljdmassiga aspekter. Det framgar av protokollen att ledningsgruppen
diskuterar kursutvarderingar, examensgrad och forbattringsférslag pa moéten. Vidare tas
de studerandes erfarenheter fran LIA, som har viktig roll gallande miljémassig hallbarhet i
utbildningen, upp pa klassrad och anvands for att utveckla utbildningen.

Ledaméter fran ledningsgruppen ar involverade pa olika satt i utbildningen, till exempel
genom att ta emot studerande pa LIA och i examensarbeten vilket ocksa ger dem goda
mojligheter att sékerstalla att utbildningen ger ratt kompetens gallande miljdmassig
hallbarhet.

Forbattringsforslag

* Med utgangspunkt i hur viktiga miljé- och hallbarhetsaspekter ar fér branschen enligt
flera parter i utbildningen, bér utbildningsanordnaren tillsammans med ledningsgruppen



analysera om de studerandes forutsattningar att bidra till miljdmassig hallbarhet skulle
starkas om perspektivet synliggérs mer samt ges storre utrymme i utbildningen.

Bestammelser som beslutet grundar sig pa

Myndigheten for yrkeshdgskolan ska granska kvaliteten i yrkeshégskoleutbildningar samt
utbildningsanordnarnas eget kvalitetsarbete. Kvalitetsgranskningen kan ha en
Overgripande karaktar utifran olika teman. Det framgar av 4 § p. 2 férordningen
(2011:1162) med instruktion fér Myndigheten for yrkeshdgskolan. Utbildningsanordnaren
ar skyldig att medverka i den kvalitetsgranskning av utbildningen som initieras av
Myndigheten for yrkeshogskolan. Kvaliteten ska granskas utifran kvalitetskriterier. Det
framgar av 4 kap 9 § férordningen (2009:130) om yrkeshogskolan.

Detta beslut kan inte 6verklagas. Det framgar av 8 kap 1 § férordningen (2009:130) om
yrkeshdgskolan.

Enhetschef Asa Kildén har beslutat i d&rendet och utredare Senad Svraka har varit
féredragande. | utredningen har aven utredare Per Winqvist deltagit.

Asa Kildén
Enhetschef
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