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Bakgrund

  •  intervjuer med företrädare för utbildningsanordnaren och för de studerande.

Myndigheten för yrkeshögskolan har tidigare genomfört en fördjupad kvalitetsgranskning 

av utbildningen Filmarbetare i samordnande teamfunktioner med diarienummer MYH 

2022/6891. Granskningen avslutades 2023.

I den fördjupade kvalitetsgranskningen bedömde Myndigheten för yrkeshögskolan att 

utbildningen hade hög kvalitet.

 I arbetet med den uppföljande kvalitetsgranskningen har vi använt följande underlag:

  •  dokument i myndighetens diarium och andra databaser

  •  utbildningsanordnarens insända material

Här följer myndighetens bedömning av hur utbildningsanordnaren har arbetat med 

utbildningens kvalitet och de förbättringsområden som identifierades i samband med den 

fördjupade kvalitetsgranskningen.

Uppföljning av utbildningens kvalitet
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Ledningsgruppens roll i kvalitetsarbetet
Kriterium: Ledningsgruppen svarar för att systematiskt kvalitetsarbete bedrivs

Förbättringsområde
• För att säkra spårbarhet över tid och möjlighet till insyn i utbildningens utveckling bör 

dokumentationen från ledningsgruppens möten utvecklas så den omfattar både 

analyser och beslut. 

Myndighetens bedömning av anordnarens 

arbete med förbättringsområdet

Rutinen för ledningsgruppsmötesprotokollen har utvecklats och protokollen har gjorts 

mer innehållsrika samt att besluten tydliggjorts. Utbildningsanordnaren är medveten om 

betydelsen av att protokollen speglar innehållet i ledningsgruppsmötena för dem som 

kommer in som ledamöter, exempelvis nya studeranderepresentanter samt ledamöter 

som inte kunnat närvara vid ett möte.

Förbättringsområde
• För att stärka ledningsgruppens funktion i arbetet med att säkerställa att 

utbildningen svarar mot arbetslivets behov  bör ledningsgruppen tydligare formulera 

en målbild för utbildningens resultat och effekt för branschens utveckling.

Myndighetens bedömning av anordnarens 

arbete med förbättringsområdet

Utbildningsanordnaren och utbildningsledare har lyft frågan om målbild för samt resultat 

och effekt av utbildningen, men ännu inte fått tillfälle att föra en genomgripande 

diskussion. Ledningsgruppens ledamöter har haft svårt att delta vid möten på grund av 

uppdrag i branschen som börjat komma igång igen efter en period av få filmproduktioner. 

En plan finns för att utveckla frågan, men har ännu inte iscensatts.

Kvalitetsarbete
Kriterium: Det finns ett väl fungerande system för kvalitetsarbete

Förbättringsområde
• För att öka transparensen i det kvalitetsarbete som bedrivs bör anordnaren 

återkoppla resultatet av utvärderingar som görs samt eventuella åtgärder till de 

studerande. 

Myndighetens bedömning av anordnarens 

arbete med förbättringsområdet

Nya rutiner för arbetet med utvärdering har skapats. Vid uppstart av ny kurs genomförs 

utvärdering av den just avslutade kursen då de studerande är på plats. För LIA-kurserna 

genomförs utvärderingen i samband med redovisning. 

De tekniska svårigheterna gällande utvärderingsverktyget har löst sig. Utbildningsledaren 

sammanställer resultat och dessa tas sedan upp i klassråd.

Kommunikation gällande åtgärder som vidtagits efter att synpunkter inkommit i 

utvärderingar kommuniceras tydligare nu. Bilden är samstämmig från såväl studeranden 

som utbildningsanordnaren.
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Intervjuer har genomförts med följande personer

Axel Björklund Studeranderepresentant

Namn Kategori

Emma Salekärr

Om utbildningen och kvalitetsgranskningen
Fakta om utbildningen

Antal Yh-poäng 400

Studieform Bunden

Studietakt 100%

Utbildningsledare

Johan Finn Studeranderepresentant

Sara Andersson Studeranderepresentant
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