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Rapport efter uppfoljande kvalitetsgranskning

Utbildning: Systemutvecklare .NET
Utbildningsanordnare: Boras Stad - Yrkeshdgskolan i Boras

Studieort: Boras

Bakgrund

Myndigheten for yrkeshégskolan har tidigare genomfért en férdjupad kvalitetsgranskning
av utbildningen Systemutvecklare .NET med diarienummer MYH 2022/6925.
Granskningen avslutades 2023.

| den férdjupade kvalitetsgranskningen bedémde Myndigheten for yrkeshdgskolan att
utbildningen hade hdg kvalitet.

| arbetet med den uppfdljande kvalitetsgranskningen har vi anvant foljande underlag:
» dokument i myndighetens diarium och andra databaser

+ utbildningsanordnarens insanda material

* intervjuer med foretradare for utbildningsanordnaren och fér de studerande.

Uppfoljning av utbildningens kvalitet

Har foljer myndighetens bedémning av hur utbildningsanordnaren har arbetat med
utbildningens kvalitet och forbattringsomradet som identifierades i samband med den
fordjupade kvalitetsgranskningen.
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Vardegrunds- och jamstalldhetsarbete

Kriterium: Utbildningsanordnaren har ett vardegrundsarbete som utgar fran mangfald,
likabehandling och jamstélldhet mellan kénen

Forbattringsomrade
« Utbildningsanordnaren bor gora aktiva insatser for att na jamnare kdnsfordelning i
utbildningen.

Myndighetens bedémning av anordnarens Inte tillfreds- PaborJ?t
s . .. men behdver
arbete med forbattringsomradet stéllande fortsatta

Av intervjuer och inskickat underlag framgar att utbildningsanordnaren tillsammans med
ledningsgruppen diskuterat fragan om att na jamnare konsférdelning i utbildningen och
gjort en analys. Utifran detta har de anordnat ett 6ppet hus med kvinnlig alumni och
kvinnlig forelasare riktat till kvinnor i syfte att fler ska upptacka majligheterna med
utvecklaryrket och soka till utbildningen. Utbildningsanordnaren anvander tidigare
studerande av underrepresenterat kon i sin marknadsféring av utbildningen och
samarbetar med kvinnliga branschnatverk. Utbildningsanordnaren arbetar aktivt med att
erbjuda BFU och via det sattet fa in fler av underrrepresenterat kon i utbildningen. Det
har haft 6nskad effekt men framst gallande anordnarens andra utbildning som erbjuds
inom samma utbildningsomrade.

Om utbildningen och kvalitetsgranskningen
Fakta om utbildningen

Antal Yh-poang 400
Studieform Bunden
Studietakt 100%

Intervjuer har genomférts med féljande personer

Namn Kategori

Henrik Koskela Utbildningsledare

Omar Al-daboori Studeranderepresentant




