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Bakgrund
Myndigheten for yrkeshégskolan har tidigare genomfért en férdjupad kvalitetsgranskning
av utbildningen Payroll business partner med diarienummer MYH 2022/6878.
Granskningen avslutades 2023.
| den férdjupade kvalitetsgranskningen bedémde Myndigheten for yrkeshdgskolan att
utbildningen hade hdg kvalitet.
| arbetet med den uppfdljande kvalitetsgranskningen har vi anvant foljande underlag:
» dokument i myndighetens diarium och andra databaser
+ utbildningsanordnarens insanda material
* intervjuer med foretradare for utbildningsanordnaren och fér de studerande.
Uppfoljning av utbildningens kvalitet
Har foljer myndighetens bedémning av hur utbildningsanordnaren har arbetat med
utbildningens kvalitet och de forbattringsomraden som identifierades i samband med
den fordjupade kvalitetsgranskningen.
Pedagogisk planering och genomfoérande
Kriterium: Utbildningens pedagogik ger de studerande forutsattningar att na utbildningens mal
Forbattringsomrade
* For att ge en tydligare réd trad och starka helheten i utbildningen bor anordnaren
mer strukturerat sékerstélla dverlamning mellan kurser och utbildare.
Myndighetens bedémning av anordnarens Inte tillfreds- Pébérjﬁt
s . . men behdver
arbete med forbattringsomradet stallande .
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Sedan den fordjupade kvalitetsgranskningen har utbildningsanordnaren tillsammans
med den undervisande personalen arbetat med att sékerstalla att dverlamningen mellan
kurserna sker strukturerat for att undvika storre dverlapp eller glapp. Bland annat har
utbildningsanordnaren bjudit in utbildarna till samtal om "réda traden".
Utbildningsanordnaren uppger aven att de kommer att férséka anvanda samma
utbildare for flera kurser for att pa sa satt undvika glapp. Utover detta genomfor
utbildningsledaren, i samband med lektionstillfallen, kontinuerliga avstamningar med
utbildarna. Studeranderepresentanterna uppger i intervjun att undervisningen éver lag
fungerar bra och att det inte férekommer nagra problem med 6verlamning mellan
kurserna.

Kvalitetsarbete
Kriterium: Det finns ett val fungerande system for kvalitetsarbete

Forbattringsomrade
* For att all undervisning ska félja utbildningsanordnarens pedagogiska instruktioner
och for att ge utbildarna majlighet att utveckla sin undervisning bér anordnaren
aterkoppla kursutvarderingar till respektive utbildare.

Myndighetens bedémning av anordnarens Inte tillfreds- Paborjét
b omaes . i men behdver
arbete med férbattringsomradet stallande fortsitta

Sedan den fordjupade kvalitetsgranskningen har utbildningsanordnaren systematiskt
arbetat med att aterkoppla resultatet av kursutvarderingar till den undervisande
personalen. Efter varje genomférd kurs meddelar utbildningsanordnaren resultatet till
berérda utbildare, antingen via e-post eller Teams. Utbildningsledaren ger ocksad muntlig
feedback till utbildarna vilket ocksa bekraftas av utbildare.

Om utbildningen och kvalitetsgranskningen
Fakta om utbildningen
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Studietakt 100%

Intervjuer har genomférts med féljande personer
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Eva Héjman Utbildare




