1(2)
Datum: 2023-06-30

Diarienr: MYH 2022/6922
Utbildningsnr: YH00941

Beslut

Myndigheten fér yrkeshégskolan

Utredare Johanna Schumacher Grit Academy
Vastra Hornsgatan 4
Bilaga Rapport efter 274 32 Skurup

kvalitetsgranskning

Kvalitetsgranskning av utbildning inom yrkeshogskolan

Beslut
Myndigheten for yrkeshdgskolan bedémer att utbildningen har hég kvalitet.
Myndigheten for yrkeshogskolan avslutar arendet.

Arende

Myndigheten foér yrkeshogskolan har genomfért en férdjupad kvalitetsgranskning av
utbildningen Javautvecklare i Malmd, anordnad av Grit Academy.

Kvalitetsgranskningen har utgatt fran det underlag som finns i Myndigheten for
yrkeshdgskolans system, utbildningsanordnarens insdnda material och enkater till LIA-
handledare och till de studerande. Ytterligare underlag fick vi genom intervjuer med olika
parter i utbildningen den 30 maj.

Granskningen omfattar hela utbildningen och utgar fran tolv kvalitetskriterier som
grupperas i fyra granskningsomraden — ledningsgruppen, larande, larande i arbete (LIA)
och kvalitets- och vardegrundsarbete.

Kvalitetsgranskningen avslutas med att myndigheten beslutar att ge den granskade
utbildningen en sammanvagd kvalitetsbedémning utifrén en fyrgradig skala —
mycket hog kvalitet, hdg kvalitet, inte tillrackligt hdg kvalitet eller bristande kvalitet.

Utbildningsanordnaren och ledningsgruppen har haft méjlighet att faktagranska en
preliminar version av den rapport som bildggs detta beslut.

Motivering

Myndigheten bedémer att utbildningen uppfyller de flesta av de kvalitetskriterier som
granskningen utgar fran. Utbildningens kvalitet behdver starkas i vissa avseenden men
eftersom anordnaren har pabdrjat ett arbete kring flera av dessa omraden och det gar att
se vissa resultat av de insatser som gjorts bedémer myndigheten att utbildningen som
helhet har hog kvalitet.

Utbildningsanordnaren har under det senaste aret rekryterat nya arbetlivsledamoter till
ledningsgruppen. Den nya ledningsgruppen har god kdnnedom om yrkesrollen och deras
arbete fungerar i stora delar val. Utbildningens organisation och resurser beddms vara
andamalsenliga och de som undervisar i utbildningen har éver lag ratt kompetens.
Anordnaren arbetar enligt fungerande rutiner kring LIA och kvalitetsarbetet i utbildningen
genomfors systematiskt.

Utbildningen behdver utvecklas inom féljande omraden:

Besoksadress Telefon Internet
Box 145 Ingenjor Baaths gata 19 010-209 01 00 (vx) www.myh.se
721 05 Vasteras 722 12 Vasteras



Det ar inte tydligt for de studerande att arbetslivet star bakom utbildningens
innehall

Arbetslivsanknytningen i utbildningen har inte varit tillrackligt stark vilket bidragit till att det
ar otydligt for de studerande om utbildningen ger ratt kompetens. Antalet kontakter
mellan studerande och féretradare fér branschen, utdver utbildare och LIA-arbetsplatser,
har varit lagt.

Ledningsgruppens har inte analyserat utbildningens resultat och effekt

Ledningsgruppen har annu inte diskuterat och analyserat utbildningens resultat och effekt
som kompetensforsorjning i branschen for att utifrin analysen kunna besluta om atgarder
for att hoja dessa.

Det ar inte tydligt for de studerande att kurserna i utbildningen bildar en
pedagogisk helhet

Férankringen hos de studerande av det pedagogiska upplagget i utbildningen och att
detta har arbetats fram tillsammans med ledningsgruppen har inte varit tillracklig.

Las en utforligare beskrivning av bedémningen i bilagan Rapport efter
kvalitetsgranskning.

Bestammelser som beslutet grundar sig pa

Eftergymnasiala yrkeshdgskoleutbildningar ska svara mot ett behov i arbetslivet och hélla
hog kvalitet. Utbildningen ska utformas sa att en hog kvalitet och yrkesrelevans nas samt
att den ger den kompetens som kravs for kvalificerade uppgifter i arbetslivet. Utbildningen
ska praglas av bade stark arbetslivsanknytning och teoretisk forankring. Utbildningen ska
utvecklas och bedrivas i samverkan med arbetslivet. Utbildningen ska ocksa bidra till att
bryta traditioner i fraga om kénsbundna utbildnings- och yrkesval. Det framgar av 1 och

6 § lagen (2009:128) om yrkeshogskolan.

Myndigheten for yrkeshogskolan ska granska kvaliteten i yrkeshégskoleutbildningar samt
utbildningsanordnarnas eget kvalitetsarbete. Det framgar av 4 § punkten 2 férordningen
(2011:1162) med instruktion fér Myndigheten for yrkeshégskolan. Utbildningsanordnaren
ar skyldig att medverka i den kvalitetsgranskning av utbildningen som initieras av
Myndigheten for yrkeshdgskolan. Kvaliteten ska granskas utifran kvalitetskriterier. Det
framgar av 4 kap 9 § férordningen (2009:130) om yrkeshogskolan.

Detta beslut kan inte 6verklagas. Det framgar av 8 kap 1 § forordningen (2009:130) om
yrkeshdgskolan.

Enhetschef Asa Kildén har beslutat i arendet och utredare Johanna Schumacher har varit
féredragande. | utredningen har aven utredare Ann-Sofie Sydow deltagit.

Asa Kildén
Enhetschef
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