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Bakgrund 
Myndigheten för yrkeshögskolan genomförde en fördjupad kvalitetsgranskning av 
utbildningen Fiske- och jaktguide, med diarienummer: 2020/6645. Granskningen 
avslutades 2021. 

I den tidigare kvalitetsgranskningen bedömde Myndigheten för yrkeshögskolan att 
utbildningen hade hög kvalitet. 

Detta är en uppföljning av hur utbildningens anordnare och ledningsgrupp har arbetat 
med utbildningens kvalitet sedan den fördjupade kvalitetsgranskningen. I arbetet med 
den uppföljande kvalitetsgranskningen har vi använt följande underlag: 

 Dokument som finns i myndighetens diarium och andra databaser 
 Utbildningsanordnarens insända material 
 Intervjuer med företrädare från anordnaren och studeranderepresentant 
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Uppföljning av utbildningens kvalitet 
Här följer myndighetens beskrivning och bedömning av hur anordnaren och 
ledningsgruppen har arbetat med utbildningens kvalitet och utbildningens identifierade 
förbättringsområden efter den fördjupade kvalitetsgranskningen. 

Rapporten omfattar enbart de kriterier där myndigheten i den fördjupade 
kvalitetsgranskningen identifierade förbättringsområden. 

Anordnarens arbete med identifierade förbättringsområden 
från den fördjupade kvalitetsgranskningen  

Ledningsgruppens arbete 
Kriterium: Ledningsgruppen arbetar effektivt och tar ansvar för utbildningens 
utveckling. 

Myndighetens identifierade förbättringsområden i den fördjupade 
kvalitetsgranskningen 

 Studeranderepresentanten ska delta i ledningsgruppens möten på samma villkor 
som övriga ledamöter.  

 Anordnaren bör se till att ledningsgruppen systematiskt får ta del av, och 
analysera, kursutvärderingarna, på ett sätt som leder till att möjliga synpunkter 
eller förbättringsområden lyfts till diskussion.  

Anordnarens genomförda åtgärder 
Ledningsgruppen har två möten per år, vår och höst. Sedan den fördjupade 
kvalitetsgranskningen har två möten skett, Studeranderepresentanter har varit inbjudna 
vid båda, maj 2021 samt december 2021. Studeranderepresentanten beskriver att han 
upplever att han deltar på samma villkor som de andra ledamöterna och känner till sin roll 
och sitt ansvar. Utbildningsanordnaren berättar att de även i fortsättningen kommer att ha 
med studeranderepresentanter till alla ledningsgruppsmöten. 

I det inskickade ledningsgruppsprotokollet från december 2021 redovisas den senaste 
terminsutvärderingen med en efterföljande diskussion. Det går ej utläsa om diskussionen 
ledde till någon åtgärd. Utbildningsanordnaren har även skickat in ett dokument som 
beskriver hur de planerar att ledningsgruppens kvalitetsarbete ska bedrivas. Dokumentet 
beskriver att ledningsgruppen på höstens möte ska lägga fokus på att diskutera och 
analysera utvärderingar, antal ansökningar samt utbildningens genomströmning. Utifrån 
analyserna de gör ska en genomförandeplan upprättas som de ska jobba med under 
året. På vårmötet ska de sedan utvärdera resultatet av genomförandeplanen. Det 
inskickade dokumentet med beskrivningen av ledningsgruppens kvalitetsarbete har ej 
tagits beslut om i ledningsgruppen. Utbildningsanordnaren meddelade att 
ledningsgruppen planerar för ett visionsmöte under våren 2022 där de ska formalisera 
ledningsgruppens kvalitetsarbete och sätta tydliga och rimliga mål för utbildningen. 

 

Myndighetens bedömning 
Utbildningsanordnaren och ledningsgruppen har arbetat med kvaliteten på 
området på ett sätt som har stärkt utbildningen. 

Ledningsgruppen och kvalitetsarbete 
Kriterium: Ledningsgruppen ser till att systematiskt kvalitetsarbete bedrivs. 

Myndighetens identifierade förbättringsområde i den fördjupade 
kvalitetsgranskningen 

 Ledningsgruppen bör avsätta särskild tid för att gå igenom hur väl utbildningen 
når sina mål och vad som skulle kunna förbättras.  
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Anordnarens genomförda åtgärder 
I ledingsgruppsprotokollet från december 2021 redovisar utbildningsanordnaren hur 
många av de studerande som kommit i arbete i förhållande till de som tagit examen. 
Ledningsgruppen var nöjda med siffrorna.  

Under samma ledningsgruppsmöte går det även att utläsa i ledningsgruppsprotokollet att 
det görs en analys och diskussion angående hur utbildningen kan förbättra söksiffrorna 
och dess genomströmning. I protokollet går det att följa ledningsgruppens engagemang 
med många förslag på vad som skulle kunna förändras. Inga beslut om eventuella 
åtgärder tas. 

Myndighetens bedömning 
Utbildningsanordnaren och ledningsgruppen har arbetat med kvaliteten på 
området på ett sätt som har stärkt utbildningen. 

Kvalitetsarbete 
Kriterium: Det finns ett väl fungerande system för kvalitetsarbete. 

Myndighetens identifierade förbättringsområden i den fördjupade 
kvalitetsgranskningen 

 Utbildningen skulle stärkas av att arbeta igenom en tydligare skriftlig beskrivning 
av kvalitetsarbetet.   

 De utvärderingar som görs bör återkopplas till de studerande och presenteras för 
ledningsgruppen.  

Anordnarens genomförda åtgärder 
Utbildningsanordnaren har skickat in en beskrivning av ledningsgruppens kvalitetsarbete 
och kommer, enligt utbildningsanordnaren, vid ett visionsmöte under våren tillsammans 
med ledningsgruppen färdigställa en tydligare skriftlig beskrivning av kvalitetsarbetet. 

Två klassers terminsutvärderingar återkopplades till ledningsgruppen höstterminens 
ledningsgruppsmöte. Ingen återkoppling har skett till de studerande av 
terminsutvärderingar.  

Myndighetens bedömning 
Utbildningsanordnaren och ledningsgruppen har tagit initiativ till förbättringar av kvaliteten 
inom området, men behöver fortsätta det initierade arbetet med att ta fram en beskrivning 
av kvalitetsarbetet samt återkoppla utvärderingar till de studerande. 

Utbildningens genomströmning och resultat 

 
I diagrammet ovan visas utbildningens genomströmning och resultat. 
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I den uppföljande kvalitetsgranskningen har anordnaren beskrivit hur de bedömer att 
deras arbete efter den fördjupade kvalitetsgranskningen har påverkat, eller kommer att 
påverka, utbildningens genomströmning och resultat. 

Utbildningsanordnaren upplever att de i den fördjupade kvalitetsgranskningen fick med 
sig verktyg som de använt i sitt utvecklingsarbete tillsammans med ledningsgruppen. I 
diskussioner i ledningsgruppen har de kommit fram till att de behöver satsa på att få fler 
sökande till utbildningen. Denna diskussion går att följa i de inskickade protokollen men 
det går inte att se om den lett till åtgärder. Här menar utbildningsanordnaren att de under 
det planerade visionsmötet i vår ska gå igenom alla förslag, som kommit fram i 
ledningsgruppsmötena, och utvärderingar för att sedan formulera en åtgärdsplan framåt. 
 

Den uppföljande kvalitetsgranskningen har genomförts av 

Ann-Sofie Sydow 

Utredare
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