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Bakgrund
Myndigheten for yrkeshdgskolan genomférde en férdjupad kvalitetsgranskning av
utbildningen Medicinsk sekreterare, med diarienummer: MYH 2021/252. Granskningen
avslutades 2021.
| den tidigare kvalitetsgranskningen beddmde Myndigheten fér yrkeshdgskolan att
utbildningen hade mycket hog kvalitet.
Detta ar en uppfdljning av hur utbildningens anordnare och ledningsgrupp har arbetat
med utbildningens kvalitet sedan den fordjupade kvalitetsgranskningen. | arbetet med
den uppféljande kvalitetsgranskningen har vi anvant féljande underlag:
o Dokument som finns i myndighetens diarium och andra databaser
e Utbildningsanordnarens insdnda material
e Intervjuer med foretradare fran anordnaren och studeranderepresentant
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Uppfoljning av utbildningens kvalitet

Har féljer myndighetens beskrivning och bedémning av hur anordnaren och
ledningsgruppen har arbetat med utbildningens kvalitet och utbildningens identifierade
forbattringsomraden efter den férdjupade kvalitetsgranskningen.

Rapporten omfattar enbart de kriterier dar myndigheten i den férdjupade
kvalitetsgranskningen identifierade férbattringsomraden.

Anordnarens arbete med identifierade forbattringsomraden
fran den fordjupade kvalitetsgranskningen

Vardegrund

Kriterium: Utbildningsanordnaren har ett viardegrundsarbete som utgar fran
mangfald, likabehandling och jamstélldhet mellan konen.

Myndighetens identifierade forbattringsomrade i den férdjupade
kvalitetsgranskningen

e Utbildningsanordnaren tillsammans med ledningsgruppen bor ta fram en plan for
hur antalet man som soker och pabdrjar utbildningen kan ¢kas och darigenom
bidra till att bryta kdnsstereotypa studie- och yrkesval.

Anordnarens genomforda atgarder

Utbildningsanordnaren uppger att de arbetat for att 6ka antalet man bland de studerande
i det systematiska kvalitetsarbetet och genom verksamhetens kommunikationsplan.
Exempelvis tar utbildningsanordnaren hjalp av de man som studerar pa utbildningen i
olika sammanhang dar utbildningen marknadsfors, for att fler man ocksa ska upptacka
och soka till utbildningen. Till utbildningsomgangen som startade 2021 var det tio
sokande man (bland 203 sdkande) varav tre tackade ja och pabodrjade utbildningen. Tva
av dessa ar kvar i utbildningen vid tillfallet fér den uppféljande kvalitetsgranskningen.

Av myndighetens intervjuer och ledningsgruppens protokoll fran de méten som hallits
sedan den férdjupade kvalitetsgranskningen framgar att det framfér allt ar
utbildningsanordnaren som vidtagit atgarder, men att ledningsgruppen inte involverats i
arbetet for att bidra till att bryta traditioner i fraga om kénsbundna utbildnings- och
yrkesval.

Myndighetens bedomning

Utbildningsanordnaren och ledningsgruppen har tagit initiativ till férbattringar av kvaliteten
inom omradet, men behdver tillsammans fortsatta arbetet med att bidra till att bryta
traditioner i fraga om kénsbundna utbildnings- och yrkesval.



Utbildningens genomstromning och resultat
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| diagrammet ovan visas utbildningens genomstrémning och resultat.

Utbildningsanordnaren uppger i sitt skriftliga svar och i myndighetens intervju att de
sedan den fordjupade kvalitetsgranskningen blivit mer noggranna i sin uppféljning av de
studerandes sysselsattning sex manader efter examen. Exempelvis kontaktar
anordnaren examinerade bade via mejl och telefon, i de fall de inte far svar.

Vidare redogor utbildningsanordnaren for att de, i samband med
sexmanadersuppfoljningen, bjudit in fore detta studerande till en traff for att diskutera hur
val de studerande har nytta av sina kompetenser fran utbildningen i sitt nuvarande
arbete. Utbildningsanordnaren menar att denna aktivitet bidrar till att hoja kvaliteten i
utbildningen och ger god kunskap om aktuella behov i det arbetsliv som utbildningen ska
kompetensforsoérja. Detta blir enligt anordnarens svar ett viktigt underlag i utbildningens
kvalitetsarbete.

Den uppfdljande kvalitetsgranskningen har genomforts av

Olof Elander

Utredare
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