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Uppföljande kvalitetsgranskning av utbildning inom 
yrkeshögskolan 

Beslut 
Myndigheten för yrkeshögskolan har gjort en uppföljande kvalitetsgranskning av 
utbildningen Systemutvecklare.net i Linköping. Ansvarig utbildningsanordnare är TUC 
Sweden AB - Yrkeshögskola i Tranås. 

Myndigheten avslutar härmed granskningen.  

Samlad bedömning 
I den fördjupade kvalitetsgranskningen (MYH 2019/5216) identifierade myndigheten 16 
förbättringsområden. Anordnaren har arbetat med merparten av dessa 
förbättringsområden på ett sätt som stärker utbildningens kvalitet. Dock återstår ett 
arbete med vissa förbättringsområden, särskilt kring ledningsgruppen och LIA.  

Ledningsgruppsarbetet är bättre strukturerat än vid den fördjupade kvalitetsgranskningen, 
med en tydligare arbetsordning och en dagordning som leder till att kvalitetsfrågor och 
utvärderingar hanteras bättre. Men den ibland mycket låga närvaron hos ledamöterna vid 
ledningsgruppsmötena begränsar gruppens möjlighet att förankra arbetslivsanknytningen 
i utbildningen.   

I det skolförlagda lärandet har anordnaren med hjälp av byten av lokaler och i vissa fall 
föreläsare åtgärdat de identifierade förbättringsområdena. 

Anordnaren har stärkt processerna kring LIA vilket borde ha lett till större förbättringar, 
men dessa har delvis uteblivit när tillgången till relevanta LIA-platser under 
coronapandemin varit bristande. Ett fortsatt arbete med de nya rutinerna bör utvärderas 
av anordnaren när en LIA-kurs kunnat genomföras under mer normala förutsättningar. 

Kvalitetsarbetet har stärkts genom att tydligare lyfta utvärderingar och analysera dem, 
både med ledningsgruppen och de studerande. Anordnaren och ledningsgruppen har 
särskilt arbetat med att motverka könsstereotypa studie- och yrkesval på ett sätt som gett 
märkbart resultat. 

För en utförligare dokumentation av myndighetens bedömning, se bilagd rapport efter 
uppföljande kvalitetsgranskning. 

 



MYNDIGHETEN FÖR YRKESHÖGSKOLAN  

  

Ärendet 
Granskningen är en uppföljning av tidigare kvalitetsgranskning av utbildningen, med 
diarienummer MYH 2019/5216. Den uppföljande kvalitetsgranskningen har utgått från 
myndighetens fastställda kvalitetskriterier, med särskilt fokus på de kriterier där den 
tidigare granskningen identifierat förbättringsområden. 

Kvalitetsgranskningen har utgått från tidigare kvalitetsgranskning och det material som 
utbildningsanordnaren sänt in. Ytterligare underlag fick myndigheten vid intervjuer med 
utbildningsanordnare och studeranderepresentant. 

Skäl för beslutet 
Enligt 1 § lagen (2009:128) om yrkeshögskolan ska bestämmelserna i lagen säkerställa 
att eftergymnasiala yrkeshögskoleutbildningar svarar mot ett behov i arbetslivet och håller 
hög kvalitet och enligt 6 § samma lag ska utbildningen utformas så att en hög kvalitet och 
yrkesrelevans nås samt att den ger den kompetens som krävs för kvalificerade uppgifter i 
arbetslivet. Utbildningen ska präglas av såväl stark arbetslivsanknytning som teoretisk 
förankring. Utbildningen ska utvecklas och bedrivas i samverkan med arbetslivet. 

Enligt 4 § punkten 2 förordningen (2011:1162) med instruktion för Myndigheten för 
yrkeshögskolan ska myndigheten granska yrkeshögskoleutbildningarnas kvalitet samt 
utbildningsanordnarens kvalitetsarbete. 

Enligt 4 kap. 9 § förordningen (2009:130) om yrkeshögskolan är utbildningsanordnaren 
skyldig att medverka i den kvalitetsgranskning av utbildningen som initieras av 
Myndigheten för yrkeshögskolan. Kvaliteten ska granskas utifrån kvalitetskriterier. 

I övrigt, se bilagd rapport efter uppföljande kvalitetsgranskning. 

Enhetschef Inger Nordahl har beslutat i ärendet och föredragande har varit utredare 
Jonas Svensson. 

 

 

 

Inger Nordahl 

Enhetschef
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