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Uppfoljande kvalitetsgranskning av utbildning inom
yrkeshogskolan

Beslut

Myndigheten for yrkeshdgskolan har gjort en uppféljande kvalitetsgranskning av
utbildningen Specialistutbildad underskéterska inom demens i Sollentuna. Ansvarig
utbildningsanordnare ar Consensum YH Sollentuna i Sollentuna.

Myndigheten avslutar harmed granskningen.

Samlad beddémning

| den fordjupade kvalitetsgranskningen (MYH 2019/5192) identifierade myndigheten fyra
forbattringsomraden. Myndigheten bedomer att utbildningsanordnaren tillsammans med
ledningsgruppen har arbetat med dessa omraden pa ett satt som har stérkt utbildningen.
Samtidigt beddmer myndigheten att utbildningsanordnaren behdver fortsatta att arbeta
vidare med ett av omradena.

Samarbetet mellan utbildningsanordnaren och ledningsgruppen har starkts. Narvaron pa
ledningsgruppens méten har hojts. Gruppens sammansattning och dess roll i
utbildningen har blivit tydligare for de studerande genom att arbetslivsrepresentanter och
studeranderepresentanter presenteras pa larplattformen. Aven protokollen har utvecklats
sa att det nu gar att folja de diskussioner som sker i ledningsgruppen.

Ledningsgruppen och utbildningsanordnaren behdver fortsatta sitt arbete med att bredda
rekryteringen genom att 6ka antalet man i utbildningen och darigenom bidra till att
motverka det konsstereotypa studievalet.

For en utforligare dokumentation av myndighetens bedémning, se bilagd rapport efter
uppfoljande kvalitetsgranskning.

Arendet

Granskningen ar en uppfoljning av tidigare kvalitetsgranskning av utbildningen, med
diarienummer MYH 2019/5192. Den uppféljande kvalitetsgranskningen har utgatt fran
myndighetens faststéllda kvalitetskriterier, med sarskilt fokus pa de kriterier dar den
tidigare granskningen identifierat forbattringsomraden.

Kvalitetsgranskningen har utgatt fran tidigare kvalitetsgranskning och det material som
utbildningsanordnaren sant in. Ytterligare underlag fick myndigheten vid intervjuer med
utbildningsanordnare och studeranderepresentant.
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MYNDIGHETEN FOR YRKESHOGSKOLAN

Skal for beslutet

Enligt 1 § lagen (2009:128) om yrkeshdgskolan ska bestdmmelserna i lagen sakerstalla
att eftergymnasiala yrkeshdgskoleutbildningar svarar mot ett behov i arbetslivet och haller
hog kvalitet och enligt 6 § samma lag ska utbildningen utformas sa att en hog kvalitet och
yrkesrelevans nas samt att den ger den kompetens som krévs for kvalificerade uppgifter i
arbetslivet. Utbildningen ska praglas av saval stark arbetslivsanknytning som teoretisk
férankring. Utbildningen ska utvecklas och bedrivas i samverkan med arbetslivet.

Enligt 4 § punkten 2 férordningen (2011:1162) med instruktion fér Myndigheten for
yrkeshdgskolan ska myndigheten granska yrkeshodgskoleutbildningarnas kvalitet samt
utbildningsanordnarens kvalitetsarbete.

Enligt 4 kap. 9 § férordningen (2009:130) om yrkeshogskolan ar utbildningsanordnaren
skyldig att medverka i den kvalitetsgranskning av utbildningen som initieras av
Myndigheten for yrkeshdgskolan. Kvaliteten ska granskas utifran kvalitetskriterier.

| 6vrigt, se bilagd rapport efter uppféljande kvalitetsgranskning.

Enhetschef Inger Nordahl har beslutat i arendet och féredragande har varit utredare
Per Wingqvist.
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Enhetschef
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Rapport

Myndigheten for yrkeshogskolan

Utredare Per Winqvist

Rapport efter uppfoljande kvalitetsgranskning

Utbildningsanordnare: Consensum YH Sollentuna
Utbildning: Specialistutbildad underskoéterska inom demens

Studieort: Sollentuna

Bakgrund

Myndigheten for yrkeshdgskolan genomférde en fordjupad kvalitetsgranskning av
utbildningen Specialistutbildad underskéterska inom demens, med diarienummer:
MYH 2019/5192. Granskningen avslutades 2020.

| den tidigare kvalitetsgranskningen bedémde Myndigheten for yrkeshogskolan att
utbildningen hade hég kvalitet.

Detta ar en uppféljning av hur utbildningens anordnare och ledningsgrupp har arbetat
med utbildningens kvalitet sedan den fordjupade kvalitetsgranskningen. | arbetet med
den uppfdljande kvalitetsgranskningen har vi anvant féljande underlag:

e Dokument som finns i myndighetens diarium och andra databaser
e Utbildningsanordnarens insdnda material
e Intervjuer med foretradare fran anordnaren och studeranderepresentant

Namn Kategori
: Annika Bruno Knutsson Utbildningsledare
Renée Wallin Utbildningsanordnare, rektor
Linda Jonsson Studeranderepresentant (omgang 2020-2022)

Fakta om utbildningen
Antal Yh-poang 200 Yh-poéng
Studieform Distans
Studietakt 50%

Uppfoljning av utbildningens kvalitet

Har foljer myndighetens beskrivning och beddmning av hur anordnaren och
ledningsgruppen har arbetat med utbildningens kvalitet och utbildningens identifierade
forbattringsomraden efter den fordjupade kvalitetsgranskningen.

Rapporten omfattar enbart de kriterier dar myndigheten i den férdjupade
kvalitetsgranskningen identifierade forbattringsomraden.
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Anordnarens arbete med identifierade forbattringsomraden
fran den fordjupade kvalitetsgranskningen

Ledningsgruppens arbete

Kriterium: Ledningsgruppen arbetar effektivt och tar ansvar for utbildningens
utveckling.

Myndighetens identifierade forbattringsomraden i den fordjupade
kvalitetsgranskningen

e Anordnaren behover vidta atgarder for att 6ka arbetslivets deltagande pa
ledningsgruppsmétena.

* Anordnaren bor ordna sé att de studerande kanner till ledningsgruppens roll i
utbildningen och garna ocksa far traffa ledningsgruppens representanter.

Anordnarens genomférda atgarder

Utbildningsanordnaren berattar att arbetslivsrepresentanter som visat lag narvaro pa
motena har ersatts av personer som har béttre méjlighet att prioritera deltagande pa
métena. Ledningsgruppsmoétena sker numera digitalt via Zoom vilket 6kat narvaron.

Nagot som bekraftas i senaste arets protokoll som myndigheten tagit dela av.

| larportalen finns en egen sida om ledningsgruppen. Den innehéller presentationer av
arbetslivsrepresentanterna och vem som ar de studerandes representant i gruppen. Har
lagger anordnaren ocksa ut protokoll (rensade fran kénsligt underlag).
Studeranderepresentanten beskrev i intervjun att hon som studerande har tydlig
information om ledningsgruppens roll och vilka personer som ingar.

Myndighetens bedémning

Utbildningsanordnaren och ledningsgruppen har arbetat med kvaliteten pa omradet pa ett
satt som har starkt utbildningen.

Ledningsgruppen och kvalitetsarbete
Kriterium: Ledningsgruppen ser till att systematiskt kvalitetsarbete bedrivs.

Myndighetens identifierade forbattringsomrade i den férdjupade
kvalitetsgranskningen

o Anordnaren behover sakerstélla att de diskussioner som sker i ledningsgruppen
om utbildningens resultat ockséa dokumenteras i protokollen.
Anordnarens genomforda atgarder

Protokollen fran de tre ledningsgruppsméten som hallits sedan den fordjupade
kvalitetsgranskningen ar detaljerade och latta att félja. De visar att ledningsgruppen bade
foljer upp genomstrémningen pa ett bra satt och att fragor kring utbildningens utveckling
diskuteras.

Myndighetens bedémning

Utbildningsanordnaren och ledningsgruppen har arbetat med kvaliteten pa omradet pa ett
satt som har starkt utbildningen.

Vardegrund

Kriterium: Utbildningsanordnaren har ett virdegrundsarbete som utgar fran
mangfald, likabehandling och jamstilldhet mellan kénen.



Myndighetens identifierade forbattringsomrade i den fordjupade
kvalitetsgranskningen

e Anordnaren bor fortsatta sitt arbete med att fa fler manliga s6kande till
utbildningen.

Anordnarens genomférda atgérder

Fragan om hur utbildningen kan 6ka antalet manliga studerande diskuteras regelbundet i
ledningsgruppen. Utbildningsanordnaren har anpassat sin marknadsfoéring genom att visa
bade man och kvinnor pa bilder och i intervjuer. | myndighetens intervju med
utbildningsledaren beskrevs att fragan om kénsfordelningen tas upp dven i andra
sammanhang.

Myndighetens bedémning

Utbildningsanordnaren och ledningsgruppen har tagit initiativ till forbattringar av kvaliteten
inom omradet, men behover fortsatta att arbeta med att 6ka antalet man som pabérjar
och fullféljer utbildningen.

Utbildningens genomstromning och resultat
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| diagrammet ovan visas utbildningens genomstromning och resultat.

| den uppfdljande kvalitetsgranskningen har anordnaren beskrivit hur de bedémer att
deras arbete efter den fordjupade kvalitetsgranskningen har paverkat, eller kommer att
paverka, utbildningens genomstromning och resultat.

Utbildningsanordnaren berattade om att samarbetet med ledningsgruppen har utvecklats
sedan den tidigare férdjupade kvalitetsgranskningen. Detta har bidragit till 6kad tydlighet
och stabilitet.

De distanspedagogiska metoderna har ocksa utvecklats och dven nartraffarna sker
sedan ett ar tillbaka digitalt. Redan i januari 2020 bérjade de anvanda Zoom och ge fler
forelasningar pa distans. Detta ger, enligt utbildningsanordnaren, de studerande béttre
mojligheter att folja utbildningen da de inte behdver lagga tid eller pengar pa
aterkommande resor till Sollentuna.

Utbildningens resultat och antalet studieavbrott i omgangen med examen 2021 ar
svartolkat beroende pa att manga studerande som arbetar inom omsorgen har haft en
mycket pressad arbetssituation under coronapandemin.

Den uppfdljande kvalitetsgranskningen har genomférts av

Per Winqvist
Utredare



