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Beslut
Myndigheten föryrkeshögskolan har gjort en uppföljandekvalitetsgranskning av
utbildningen Tandsköterska i Oskarshamn. Ansvarig utbildningsanordnare är
Oskarshamns kommun, Nova Utbildning, FoU & Affärsutveckling i Oskarshamn.

Myndigheten avslutar härmedgranskningen.

Samlad bedömning
l den fördjupadekvalitetsgranskningen (MYH 2019/5195) identifierade myndigheten fyra
förbättringsområden.Myndigheten bedömeratt utbildningsanordnaren tillsammans med
ledningsgruppen har arbetat med flera utvecklingsområdenpåett sättsom har stärkt
utbildningen. Samtidigt bedömermyndigheten att utbildningsanordnaren behöver
fortsättaatt arbeta vidare med ett av områdena.

Anordnaren har sett överundervisningens uppläggoch omfattning och dragit nytta av de
praktiska förutsättningaroch undervisningsmetoder som utvecklats till följdav
restriktioner i samband med coronapandemin. Någotsom lett till jämnarebelastning för
de studerande och mer anpassad och varierad undervisning. Ävenutbildarna har fått
utbildning i att användalärplattformensamt program och metodik fördistansundervisning.

Utbildningsanordnare och ledningsgruppen har tagit initiativ till att förändra
könsfördelningeni utbildningen men behöverfortsättasitt arbete med breddad
rekrytering.

Fören utförligaredokumentation av myndighetens bedömning,se bilaga rapport efter
uppföljandekvalitetsgranskning.

Ärendet
Granskningen ären uppföljningav tidigare kvalitetsgranskning av utbildningen, med
diarienummer MYH 2019/5195. Den uppföljandekvalitetsgranskningen har utgåttfrån
myndighetens fastställdakvalitetskriterier, med särskiltfokus påde kriterier därden
tidigare granskningen identifierat förbättringsomréden.

Kvalitetsgranskningen har utgåttfråntidigare kvalitetsgranskning och det material som
utbildningsanordnaren säntin. Ytterligare underlag fick myndigheten vid intervjuer med
utbildningsanordnare och studeranderepresentant.
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MYNDIGHETEN FÖRYRKESHÖGSKOLAN

Skälförbeslutet
Enligt 1 §lagen (2009:128) om yrkeshögskolanska bestämmelserna i lagen säkerställa
att eftergymnasiala yrkeshögskoleutbildningarsvarar mot ett behov i arbetslivet och håller
högkvalitet och enligt 6 §samma lag ska utbildningen utformas se att en högkvalitet och
yrkesrelevans nes samt att den ger den kompetens som krävsförkvalificerade uppgifter i
arbetslivet. Utbildningen ska präglasav såvälstark arbetslivsanknytning som teoretisk
förankring. Utbildningen ska utvecklas och bedrivas i samverkan med arbetslivet.

Enligt 4 §punkten 2 förordningen(2011:11 62) med instruktion förMyndigheten för
yrkeshögskolanska myndigheten granska yrkeshögskoleutbildningarnaskvalitet samt
utbildningsanordnarens kvalitetsarbete.

Enligt 4 kap. 9 §förordningen(2009:130) om yrkeshögskolanärutbildningsanordnaren
skyldig att medverka i den kvalitetsgranskning av utbildningen som initieras av
Myndigheten föryrkeshögskolan. Kvaliteten ska granskas utifrån kvalitetskriterier.

l övrigt,se bilagd rapport efter uppföljandekvalitetsgranskning.

Enhetschef Inger Nordahl har beslutat i ärendetoch föredragandehar varit utredare
Per Winqvist.
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Utbildningsanordnare: Oskarshamns kommun, Nova Utbildning, FoU & Affärsutveckling

Utbildning: Tandsköterska

Studieort: Oskarshamn

Bakgrund

Myndigheten föryrkeshögskolangenomfördeen fördjupadkvalitetsgranskning av
utbildningen Tandsköterska, med diarienummer: MYH 2019/5195. Granskningen
avslutades 2020.

l den tidigare kvalitetsgranskningen bedömdeMyndigheten föryrkeshögskolanatt
utbildningen hade högkvalitet.

Detta ären uppföljningav hur utbildningens anordnare och ledningsgrupp har arbetat
med utbildningens kvalitet sedan den fördjupadekvalitetsgranskningen, l arbetet med
den uppföljandekvalitetsgranskningen har vi använtföljandeunderlag:

• Dokument som finns i myndighetens diarium och andra databaser
• Utbildningsanordnarens insändamaterial
• Intervjuer med företrädarefrånanordnaren och studeranderepresentant

Namn

Eva Nordlander

Rebecca Silveborg
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Utbildningsledare
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Uppföljningav utbildningens kvalitet

Härföljermyndighetens beskrivning och bedömningav hur anordnaren och
ledningsgruppen har arbetat med utbildningens kvalitet och utbildningens identifierade
förbättringsområdenefter den fördjupadekvalitetsgranskningen.

Rapporten omfattar enbart de kriterier därmyndigheten i den fördjupade
kvalitetsgranskningen identifierade förbättringsområden.

Anordnarens arbete med identifierade förbättringsområden
frånden fördjupadekvalitetsgranskningen

Lärande
Kriterium: Utbildningens pedagogik ger de studerande förutsättningaratt nå
utbildningens mål.

Myndighetens identifierade förbättringsområdeni den fördjupade
kvalitetsgranskningen

• Utbildningen börgenomförasmed välgenomtänktadistanspedagogiska metoder.

• Utbildningen börplaneras och genomförassåatt undervisningen och studierna
sammantaget motsvarar utbildningens studietakt.

Anordnarens genomfördaåtgärder

Fler schemalagda moment har införts.Anordnaren användervad de benämnerBlended
learning, med en mix av webbsändaföreläsningar,inspelade föreläsningaroch
diskussions- och frågestunder. Presentationsmaterialet i föreläsningarnages ut i förväg,
men kräveratt de studerande lyssnar påföreläsningenföratt tillgodogörasig innehållet
fullt ut. Den studielitteratur som användsärdigital och innehållerflera moment av
interaktion i form av SD-modeller de studerande kan utforska och kontrollfrågorpåvarje
avsnitt.

Utbildningsledaren berättaratt de "stramat upp" kraven påde studerande, dåde i
utvärderingarfåttsignaler om att tentorna ibland var "förlätta". Flervalsfrågorhar ersatts
av frågorsom krävermer analys och resonemang föratt påett bättresättkontrollera den
studerandes kunskaper. Hon sägeratt förändringarnamottagits positivt av de
studerande. Någotsom ävenframgårav kursutvärderingarnaoch därmedävenblivit
synligt förledningsgruppen.

Bådeutbildningsledaren och studeranderepresentanten vittnar om högnärvaroi
undervisningen och gott engagemang frånde studerande. Ävenkommunikationen och
samarbetet mellan de studerande fungerar bra.

Studeranderepresentanten berättaratt det finns schemalagd undervisning varje vecka
och att arbetsinsatsen förde studerande ärjämntfördeladövertid. hlon anser att det
ävenfinns goda möjlighetertill fördjupningoch relevanta uppgifter ävenförde som har
mer förkunskapereller vana vid högrestudietempo.

Myndighetens bedömning

Utbildningsanordnaren och ledningsgruppen har arbetat med kvaliteten påområdetpåett
sättsom har stärktutbildningen.

Undervisande personal
Kriterium: De personer som anlitas i utbildningen förundervisning eller
handledning har rättkompetens.

Myndighetens identifierade förbättringsområdei den fördjupade
kvalitetsgranskningen

• Kompetensutveckling börerbjudas de som undervisar i utbildningen.



Anordnarens genomfördaåtgärder

Lärarnahar fåttutbildning i att användalärplattformenoch de program som började
användas i distansföreläsningarnai samband med coronapandemin. Personalen har
ocksåunder hösten2020 följtMYH:s webbinarier i Distansstödsprojektet.

Studeranderepresentanten anser att undervisningen genomförsmed god pedagogik och
att lärarnaanvändertillgängligutrustning fördistansundervisning påett bra sätt.

Myndighetens bedömning

Utbildningsanordnaren och ledningsgruppen har arbetat med kvaliteten påområdetpåett
sättsom har stärktutbildningen.

Värdegrund
Kriterium: Utbildningsanordnaren har ett värdegrundsarbetesom utgårfrån
mångfald, likabehandling och jämställdhetmellan könen.

Myndighetens identifierade förbättringsområdei den fördjupade
kvalitetsgranskningen

• Utbildningsanordnaren och ledningsgruppen börta fram en strategi förhur
utbildningen kan bidra till att bryta traditioner i frågaom könsbundnautbildnings-
och yrkesval.

Anordnarens genomfördaåtgärder

Utbildningsanordnaren jobbar aktivt med att bredda rekryteringen till utbildningen.
Tillsammans med ledningsgruppen diskuteras strategier förmarknadsföring. Förutomatt
det ärfåmänsom sökertill utbildningen ärävenutrikes föddaunderrepresenterade.
Anordnaren lyfter därföri sin marknadsföringfram bilder påoch intervjuer med personer
ur underrepresenterade grupper och riktar via sociala medier sig speciellt till dem.

l den enda omgångsom antagits sedan myndigheten gjorde den fördjupade
kvalitetsgranskningen ärdock samtliga 27 antagna kvinnor.

Myndighetens bedömning

Utbildningsanordnaren och ledningsgruppen har tagit initiativ till förbättringarav kvaliteten
inom området, men behöverfortsättaatt arbeta föratt fåfler mänatt sökatill utbildningen
och därmed bidra till att bryta det könsstereotypastudie- och yrkesvalet.

Utbildningens genomströmningoch resultat
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l diagrammet ovan visas utbildningens genomströmningoch resultat.

l den uppföljandekvalitetsgranskningen har anordnaren beskrivit hur de bedömeratt
deras arbete efter den fördjupadekvalitetsgranskningen har påverkat,eller kommer att
påverka, utbildningens genomströmningoch resultat.



Sedan den fördjupadekvalitetsgranskningen 2020 har bara en utbildningsomgångtagit
examen (2019-2020). An har anordnaren inte kunnat göraen sexmånadersuppföljning
med den omgången,eftersom det vid tidpunkten fördenna uppföljande
kvalitetsgranskning ärmindre änsex månaderefter examen.

l utbildningsanordnarens skriftliga svar beskrivs att de ärnöjdamed utbildningens
genomströmning,men att de samtidigt strävarefter att utveckla den änmer. Framförallt
genom att bredda rekryteringen till utbildningen och nåunderrepresenterade grupper.

Utbildningsanordnaren beskriver ocksåi sitt skriftliga svar att de bedömeratt vidtagna
åtgärderger resultat, framförallt förändringarnasom beskrivs under kriteriet Lärandei
denna rapport. Utbildningsanordnaren nämneratt resultat av kursutvärderingarärhögrei
nuvarande utbildningsomgångjämförtmed tidigare omgångar.

Den uppföljandekvalitetsgranskningen har genomförtsav

Per Winqvist
Utredare


