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Uppfoljande kvalitetsgranskning av utbildning inom
yrkeshogskolan

Beslut

Myndigheten for yrkeshdgskolan har gjort en uppfdljande kvalitetsgranskning av
utbildningen Tandskoéterska i Oskarshamn. Ansvarig utbildningsanordnare ar
Oskarshamns kommun, Nova Utbildning, FoU & Affarsutveckling i Oskarshamn.

Myndigheten avslutar harmed granskningen.

Samlad bedémning

| den fordjupade kvalitetsgranskningen (MYH 2019/5195) identifierade myndigheten fyra
forbattringsomraden. Myndigheten bedomer att utbildningsanordnaren tillsammans med
ledningsgruppen har arbetat med flera utvecklingsomraden pa ett satt som har starkt
utbildningen. Samtidigt bedémer myndigheten att utbildningsanordnaren behdver
fortsatta att arbeta vidare med ett av omradena.

Anordnaren har sett 6ver undervisningens upplagg och omfattning och dragit nytta av de
praktiska forutsattningar och undervisningsmetoder som utvecklats till foljd av
restriktioner i samband med coronapandemin. Nagot som lett till jamnare belastning for
de studerande och mer anpassad och varierad undervisning. Aven utbildarna har fatt
utbildning i att anvanda larplattformen samt program och metodik for distansundervisning.

Utbildningsanordnare och ledningsgruppen har tagit initiativ till att forandra
konsfordelningen i utbildningen men behdéver fortsatta sitt arbete med breddad
rekrytering.

For en utforligare dokumentation av myndighetens bedémning, se bilagd rapport efter
uppfoljande kvalitetsgranskning.

Arendet

Granskningen ar en uppf6ljning av tidigare kvalitetsgranskning av utbildningen, med
diarienummer MYH 2019/5195. Den uppfoljande kvalitetsgranskningen har utgatt fran
myndighetens faststéllda kvalitetskriterier, med sarskilt fokus pa de kriterier dar den
tidigare granskningen identifierat forbattringsomraden.

Kvalitetsgranskningen har utgatt fran tidigare kvalitetsgranskning och det material som
utbildningsanordnaren sant in. Ytterligare underlag fick myndigheten vid intervjuer med
utbildningsanordnare och studeranderepresentant.
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MYNDIGHETEN FOR YRKESHOGSKOLAN

Skal for beslutet

Enligt 1 § lagen (2009:128) om yrkeshodgskolan ska bestammelserna i lagen sakerstélla
att eftergymnasiala yrkeshogskoleutbildningar svarar mot ett behov i arbetslivet och haller
hog kvalitet och enligt 6 § samma lag ska utbildningen utformas sa att en hog kvalitet och
yrkesrelevans nas samt att den ger den kompetens som kravs for kvalificerade uppgifter i
arbetslivet. Utbildningen ska praglas av saval stark arbetslivsanknytning som teoretisk
férankring. Utbildningen ska utvecklas och bedrivas i samverkan med arbetslivet.

Enligt 4 § punkten 2 férordningen (2011:1162) med instruktion fér Myndigheten for
yrkeshdgskolan ska myndigheten granska yrkeshoégskoleutbildningarnas kvalitet samt
utbildningsanordnarens kvalitetsarbete.

Enligt 4 kap. 9 § férordningen (2009:130) om yrkeshdgskolan ar utbildningsanordnaren
skyldig att medverka i den kvalitetsgranskning av utbildningen som initieras av
Myndigheten for yrkeshégskolan. Kvaliteten ska granskas utifran kvalitetskriterier.

| 6vrigt, se bilagd rapport efter uppféljande kvalitetsgranskning.

Enhetschef Inger Nordahl har beslutat i arendet och féredragande har varit utredare
Per Winqvist.

Enhefschef
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Myndigheten for yrkeshogskolan

Utredare Per Winqvist

Rapport efter uppfoljande kvalitetsgranskning

Utbildningsanordnare: Oskarshamns kommun, Nova Utbildning, FoU & Afférsutveckling

Utbildning: Tandskoterska
Studieort: Oskarshamn
Bakgrund

Myndigheten for yrkeshdgskolan genomférde en fordjupad kvalitetsgranskning av
utbildningen Tandskoterska, med diarienummer; MYH 2019/5195. Granskningen
avslutades 2020.

| den tidigare kvalitetsgranskningen bedémde Myndigheten for yrkeshogskolan att
utbildningen hade hog kvalitet.

Detta ar en uppfdljning av hur utbildningens anordnare och ledningsgrupp har arbetat
med utbildningens kvalitet sedan den fordjupade kvalitetsgranskningen. | arbetet med
den uppféljande kvalitetsgranskningen har vi anvant foljande underlag:

¢ Dokument som finns i myndighetens diarium och andra databaser
e Utbildningsanordnarens insanda material
e Intervjuer med foretradare fran anordnaren och studeranderepresentant

Namn Kategori
Eva Nordlander Utbildningsledare
Rebecca Silveborg Studeranderepresentant

Fakta om utbildningen

Antal Yh-poéng 325 Yh-poang

Studieform Distans

Studietakt Heltid
Postadress Besoksadress Telefon Internet Digitalt kundforum:
Box 145 Ingenjor Baaths gata 19 010-209 01 00 (vx) www.myh.se forum.myh.se

721 05 VASTERAS 722 12 Vasteras



Uppfoljning av utbildningens kvalitet

Har foljer myndighetens beskrivning och beddmning av hur anordnaren och
ledningsgruppen har arbetat med utbildningens kvalitet och utbildningens identifierade
forbattringsomraden efter den férdjupade kvalitetsgranskningen.

Rapporten omfattar enbart de kriterier dar myndigheten i den férdjupade
kvalitetsgranskningen identifierade férbattringsomraden.

Anordnarens arbete med identifierade forbattringsomraden
fran den fordjupade kvalitetsgranskningen

Larande

Kriterium: Utbildningens pedagogik ger de studerande forutsattningar att na
utbildningens mal.

Myndighetens identifierade forbattringsomraden i den férdjupade
kvalitetsgranskningen

¢ Utbildningen bor genomféras med val genomténkta distanspedagogiska metoder.

¢ Uthildningen bor planeras och genomféras sa att undervisningen och studierna
sammantaget motsvarar utbildningens studietakt.

Anordnarens genomférda atgarder

Fler schemalagda moment har inférts. Anordnaren anvénder vad de benamner Blended
learning, med en mix av webbsénda férelasningar, inspelade féreldsningar och
diskussions- och fragestunder. Presentationsmaterialet i férelasningarna ges ut i férvag,
men kraver att de studerande lyssnar pa foreldsningen for att tillgodogéra sig innehailet
fullt ut. Den studielitteratur som anvands &r digital och innehaller flera moment av
interaktion i form av 3D-modeller de studerande kan utforska och kontrolifragor pa varje
avsnitt.

Utbildningsledaren berattar att de "stramat upp” kraven pa de studerande, da de i
utvarderingar fatt signaler om att tentorna ibland var “for latta”. Flervalsfragor har ersatts
av fragor som kréver mer analys och resonemang for att pa ett battre satt kontrollera den
studerandes kunskaper. Hon sager att forandringarna mottagits positivt av de
studerande. Nagot som &ven framgar av kursutvarderingarna och darmed aven blivit
synligt fér ledningsgruppen.

Bade utbildningsledaren och studeranderepresentanten vittnar om hég narvaro i
undervisningen och gott engagemang fran de studerande. Aven kommunikationen och
samarbetet mellan de studerande fungerar bra.

Studeranderepresentanten berattar att det finns schemalagd undervisning varje vecka
och att arbetsinsatsen for de studerande ar jamnt férdelad dver tid. Hon anser att det
aven finns goda mojligheter till férdjupning och relevanta uppgifter aven fér de som har
mer férkunskaper eller vana vid hégre studietempo.

Myndighetens bedémning

Utbildningsanordnaren och ledningsgruppen har arbetat med kvaliteten pa omradet pa ett
satt som har stérkt utbildningen.

Undervisande personal

Kriterium: De personer som anlitas i utbildningen for undervisning eller
handledning har ratt kompetens.

Myndighetens identifierade forbattringsomrade i den fordjupade
kvalitetsgranskningen

¢ Kompetensutveckling bor erbjudas de som undervisar i utbildningen.



Anordnarens genomforda atgarder

Lararna har fatt utbildning i att anvanda larplattformen och de program som bérjade
anvandas i distansforeldsningarna i samband med coronapandemin. Personalen har
ocksa under hésten 2020 foljt MYH:s webbinarier i Distansstodsprojektet.

Studeranderepresentanten anser att undervisningen genomférs med god pedagogik och
att lararna anvander tillganglig utrustning for distansundervisning pa ett bra satt.

Myndighetens bedémning

Utbildningsanordnaren och ledningsgruppen har arbetat med kvaliteten pa omradet pa ett
satt som har starkt utbildningen.

Vardegrund

Kriterium: Utbildningsanordnaren har ett vardegrundsarbete som utgar fran
mangfald, likabehandling och jamstalldhet mellan kénen.

Myndighetens identifierade forbattringsomrade i den férdjupade
kvalitetsgranskningen

e  Utbildningsanordnaren och ledningsgruppen bér ta fram en strategi for hur
utbildningen kan bidra till att bryta traditioner i fraga om kénsbundna utbildnings-
och yrkesval.

Anordnarens genomforda atgarder

Utbildningsanordnaren jobbar aktivt med att bredda rekryteringen till utbildningen.
Tillsammans med ledningsgruppen diskuteras strategier for marknadsforing. Férutom att
det ar fa man som soker till utbildningen ar dven utrikes fédda underrepresenterade.
Anordnaren lyfter darfor i sin marknadsféring fram bilder pa och intervjuer med personer
ur underrepresenterade grupper och riktar via sociala medier sig speciellt till dem.

| den enda omgang som antagits sedan myndigheten gjorde den férdjupade
kvalitetsgranskningen &r dock samtliga 27 antagna kvinnor.

Myndighetens bedémning

Utbildningsanordnaren och ledningsgruppen har tagit initiativ till forbattringar av kvaliteten
inom omradet, men behover fortsatta att arbeta for att fa fler man att soka till utbildningen
och darmed bidra till att bryta det kdnsstereotypa studie- och yrkesvalet.

Utbildningens genomstromning och resultat
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| diagrammet ovan visas utbildningens genomstrdmning och resultat.

| den uppféljande kvalitetsgranskningen har anordnaren beskrivit hur de bedémer att
deras arbete efter den fordjupade kvalitetsgranskningen har paverkat, eller kommer att
paverka, utbildningens genomstrémning och resultat.



Sedan den fordjupade kvalitetsgranskningen 2020 har bara en utbildningsomgang tagit
examen (2019-2020). An har anordnaren inte kunnat géra en sexmanadersuppféljning
med den omgangen, eftersom det vid tidpunkten for denna uppféljande
kvalitetsgranskning &r mindre &n sex manader efter examen.

| utbildningsanordnarens skriftliga svar beskrivs att de ar néjda med utbildningens
genomstrémning, men att de samtidigt strévar efter att utveckla den &n mer. Framfér allt
genom att bredda rekryteringen till utbildningen och na underrepresenterade grupper.

Utbildningsanordnaren beskriver ocksa i sitt skriftliga svar att de beddomer att vidtagna
atgarder ger resultat, framfor allt férédndringarna som beskrivs under kriteriet Larande i
denna rapport. Utbildningsanordnaren ndmner att resultat av kursutvarderingar ar hogre i
nuvarande utbildningsomgang jamfért med tidigare omgangar.

Den uppfdljande kvalitetsgranskningen har genomforts av

Per Winqvist
Utredare



