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Uppfdljande kvalitetsgranskning av utbildning inom
yrkeshogskolan

Beslut

Myndigheten for yrkeshdgskolan har gjort en uppfdljande kvalitetsgranskning av
utbildningen IT-sakerhetstekniker - Etisk Hackare i Hudiksvall. Ansvarig
utbildningsanordnare ar Edugrade AB i Hudiksvall.

Myndigheten avslutar hdrmed granskningen.

Samlad bedémning

| den fordjupade kvalitetsgranskningen 2018 identifierade myndigheten tva forbattrings-
omraden. Myndigheten bedémer att anordnaren tillsammans med ledningsgruppen
arbetat aktivt och vidtagit atgarder kring forbattringsomradet pa ett satt som stérkt
utbildningen.

Anordnaren har utvecklat sina rutiner for att battre kunna samla in synpunkter och fanga
upp studerande i tid. Aven rutiner kring att férbereda undervisande personal infér
kursstart har reviderats. Anordnaren tillsammans med ledningsgruppen har arbetat aktivt
och framgangsrikt med att bryta den sneda kénsférdelningen och fatt in fler kvinnor pa
utbildningen.

For en utforligare dokumentation av myndighetens bedémning, se bilagd rapport efter
uppféljande kvalitetsgranskning.

Arendet

Granskningen ar en uppféljning av tidigare kvalitetsgranskning av utbildningen, med
diarienummer MYH 2017/4267. Den uppféljande kvalitetsgranskningen har utgatt fran
myndighetens faststallda kvalitetskriterier, med sarskilt fokus pa de kriterier dar den
tidigare granskningen identifierat forbattringsomraden.

Kvalitetsgranskningen har utgatt fran tidigare kvalitetsgranskning och det material som
utbildningsanordnaren sant in. Ytterligare underlag fick myndigheten vid intervjuer med
utbildningsanordnare och studeranderepresentant.

Skal for beslutet

Enligt 1 § lagen (2009:128) om yrkeshogskolan ska bestammelserna i lagen sakerstalla

att eftergymnasiala yrkeshogskoleutbildningar svarar mot ett behov i arbetslivet och haller
hog kvalitet och enligt 6 § samma lag ska utbildningen utformas sa att en hog kvalitet och
yrkesrelevans nas samt att den ger den kompetens som kravs for kvalificerade uppgifter i
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arbetslivet. Utbildningen ska praglas av saval stark arbetslivsanknytning som teoretisk
férankring. Utbildningen ska utvecklas och bedrivas i samverkan med arbetslivet.

Enligt 4 § punkten 2 férordningen (2011:1162) med instruktion fér Myndigheten for
yrkeshogskolan ska myndigheten granska yrkeshogskoleutbildningarnas kvalitet samt
utbildningsanordnarens kvalitetsarbete.

Enligt 4 kap. 9 § férordningen (2009:130) om yrkeshogskolan ar utbildningsanordnaren
skyldig att medverka i den kvalitetsgranskning av utbildningen som initieras av
Myndigheten for yrkeshégskolan. Kvaliteten ska granskas utifran kvalitetskriterier.

| 6vrigt, se bilagd rapport efter uppfoljande kvalitetsgranskning.

Enhetschef Inger Nordahl har beslutat i arendet och féredragande har varit utredare
Joakim Hasslin.

Ing ordahl
Enhktschef
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Rapport efter uppfoljande kvalitetsgranskning
Utbildningsanordnare: Edugrade AB
Utbildning: IT-sakerhetstekniker - Etisk Hackare
Studieort: Hudiksvall, Gavle
Bakgrund
Myndigheten foér yrkeshégskolan genomférde varen 2018 en fordjupad
kvalitetsgranskning av utbildningen IT-sakerhetstekniker - Etisk Hackare, med
diarienummer: MYH 2017/4267.
| den tidigare kvalitetsgranskningen bedémde Myndigheten for yrkeshégskolan att
utbildningen hade hég kvalitet.
Detta ar en uppféljning av hur utbildningens anordnare och ledningsgrupp har arbetat
med utbildningens kvalitet sedan den fordjupade kvalitetsgranskningen. | arbetet med
den uppféljande kvalitetsgranskningen har vi anvant féljande underlag:
o Dokument som finns i myndighetens diarium och andra databaser
¢ Utbildningsanordnarens insdnda material
e Intervjuer med foretradare fran anordnaren och studeranderepresentant:
| Namn Kategori
Anette Johansson Utbildningsledare
Hampus Nilsson Studeranderepresentant
Fakta om utbildningen
'~ Antal Yh-poéng 440 Yh-posng
Studieform Bunden
Studietakt Heltid
Sedan den fordjupade kvalitetsgranskningen 2018 har den davarande
utbildningsanordnaren Iftac gatt ihop med ICT Education och bildar nu tillsammans
Edugrade AB. Aven Gavle har lagts till som studieort sedan den férdjupade
kvalitetsgranskningen.
| juni 2020 beviljades utbildningsanordnaren Ytterligare omgang pé befintlig
yrkeshégskoleutbildning, med 35 studieplatser. Omgangen startade i augusti och finns
presenterad i stapeldiagrammet nedan.
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Uppfoljning av utbildningens kvalitet

Har foljer myndighetens beskrivning och beddémning av hur anordnaren och
ledningsgruppen har arbetat med utbildningens kvalitet och utbildningens identifierade
forbattringsomraden efter den fordjupade kvalitetsgranskningen.

Rapporten omfattar enbart de kriterier dér myndigheten i den férdjupade
kvalitetsgranskningen identifierade forbattringsomraden.

Anordnarens arbete med identifierade forbattringsomraden
fran den fordjupade kvalitetsgranskningen

Ledningsgruppens arbete

Kriterium: Ledningsgruppen arbetar effektivt och tar ansvar for utbildningens
utveckling.

Myndighetens identifierade forbattringsomraden i den férdjupade
kvalitetsgranskningen

¢ Utbildningsanordnaren behdéver se till att utvarderingar och uppféljningar leder till
atgarder som férbattrar utbildningens genomstrémning.

Anordnarens genomférda atgérder

Anordnaren har sett 6ver och forandrat sina rutiner for att battre kunna samla in
synpunkter och fanga upp studerande i tid. Bland annat halls klassméten tva ganger i
manaden for att en battre och ndrmare kontakt med de studerade. Anordnaren har ocksa
infort veckoreflektioner dar de kénner pulsen pa de studerande kontinuerligt. Anordnaren
har ocksa skapat nya rutiner gallande undervisande personal. Utbildningsledaren har nu
ett mote med respektive utbildare tre veckor innan kursstart for att skerstélla att allt &r ok
med bland annat kursupplagg, teknisk utrustning, Iarplattformen och vilka dagar som
konsulten ska undervisa. Anordnaren har ocksa avstdmningsméte med utbildaren under
kursen och ett avslutande mote efter kursen fér att samla in synpunkter som kan teda till
forbattring.

lintervjun uppger utbildningsledaren att genom en tétare och tydligare uppféljning av
kursernas genomférande vill anordnaren motverka att studerande avbryter utbildningen
och pa sa satt 6ka genomstromningen.

Myndighetens bedémning

Utbildningsanordnaren och ledningsgruppen har arbetat med kvaliteten pa omradet pa ett
satt som har starkt utbildningen.

Vérdegrund

Kriterium: Utbildningsanordnaren har ett viardegrundsarbete som utgar fran
mangfald, likabehandling och jémstélldhet mellan kénen.

Myndighetens identifierade forbattringsomraden i den férdjupade
kvalitetsgranskningen

e Anordnaren bor arbeta for att bryta den sneda kénsfordelningen pa utbildningen
genom konkreta och malinriktade atgéarder.

Anordnarens genomférda atgarder

Anordnaren har latit organisationen Rise granska texterna som anvands i
marknadsféringen ur ett genusperspektiv for att fa hjélp med hur de kan fa fler kvinnor att
soka till utbildningen. Vidare har anordnaren aktivt valt att lyfta fram kvinnliga studerande
i till exempel foldrar och intervjuer i sociala kanaler. Anordnaren ser att detta gett effekt



dé& andelen kvinnor som sékt till deras utbildning har 6kat fran 9 till 15% sedan 2018.
Aven andelen kvinnor som pabdrjat studier har under samma period 6kat - fran 4 till 17%

Myndighetens beddémning

Utbildningsanordnaren och ledningsgruppen har arbetat med kvaliteten pa omradet pa ett
satt som har starkt utbildningen.

Utbildningens genomstromning och resultat
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| diagrammet ovan visas utbildningens genomstrémning och resultat.

| den uppfdljande kvalitetsgranskningen har anordnaren beskrivit hur de bedémer att
deras arbete efter den fordjupade kvalitetsgranskningen har paverkat, eller kommer att
paverka, utbildningens genomstromning och resultat.

Anordnaren beskriver i intervjun att de inte riktigt kan se resultat av de atgarder som
genomforts kopplat till utbildningens genomstrémning, da enbart en klass har hunnit ta
examen. Anordnaren redogér for en plan for hur de ska f6lja upp de genomférda
atgarderna for att se om de ger 6nskad effekt.

Den uppfdljande kvalitetsgranskningen har genomférts av

Joakim Hasslin

Utredare



