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Beslut
Myndigheten föryrkeshögskolanhar gjort en uppföljandekvalitetsgranskning av
utbildningen Mätningsingenjöri Göteborg.Ansvarig utbildningsanordnare är
PlushögskolanAB - Teknikhögskolan i Göteborg.

Myndigheten avslutar härmedgranskningen.

Samlad bedömning
l den fördjupadekvalitetsgranskningen 2018 identifierade myndigheten 9 förbättrings-
områden. Myndigheten bedömeratt anordnaren arbetat aktivt och vidtagit åtgärder
rörandeförbättringsområdenapåett sättsom stärktutbildningen.

Anordnaren har vidtagit flera åtgärderföratt ge de studerande bättreförutsättningaratt
nåutbildningens mål, bland annat genom att införskaffaadekvat labbutrustning. Numera
använderutbildarna bedömningsmatriserföratt säkerställaatt lärandeaktiviteteroch
kunskapskontroller matchar utbildningens kompetensmål.Dock behöveranordnaren
fortsättaarbetet med att säkerställaatt de studerande nårutbildningens övergripande
mål.

Fören utförligaredokumentation av myndighetens bedömning,se bilaga rapport efter
uppföljandekvalitetsgranskning.

Ärendet
Granskningen ären uppföljningav tidigare kvalitetsgranskning av utbildningen, med
diarienummer MYH 2017/4288. Den uppföljandekvalitetsgranskningen har utgåttfrån
myndighetens fastställdakvalitetskriterier, med särskiltfokus påde kriterier därden
tidigare granskningen identifierat förbättringsområden.

Kvalitetsgranskningen har utgåttfråntidigare kvalitetsgranskning och det material som
utbildningsanordnaren säntin. Ytterligare underlag fick myndigheten vid intervjuer med
utbildningsanordnare och studeranderepresentant

Skälförbeslutet
Enligt 1 §lagen (2009:128) om yrkeshögskolanska bestämmelserna i lagen säkerställa
att eftergymnasiala yrkeshögskoleutbildningarsvarar mot ett behov i arbetslivet och håller
högkvalitet och enligt 6 §samma lag ska utbildningen utformas såatt en högkvalitet och
yrkesrelevans nåssamt att den ger den kompetens som krävsförkvalificerade uppgifter i
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arbetslivet. Utbildningen ska präglasav såvälstark arbetslivsanknytning som teoretisk
förankring. Utbildningen ska utvecklas och bedrivas i samverkan med arbetslivet.

Enligt 4 §punkten 2 förordningen(2011:1162) med instruktion förMyndigheten för
yrkeshögskolanska myndigheten granska yrkeshögskoleutbildningarnaskvalitet samt
utbildningsanordnarens kvalitetsarbete.

Enligt 4 kap. 9 §förordningen(2009:130) om yrkeshögskolanärutbildningsanordnaren
skyldig att medverka i den kvalitetsgranskning av utbildningen som initieras av
Myndigheten föryrkeshögskolan. Kvaliteten ska granskas utifrånkvalitetskriterier.

l övrigt,se bilagd rapport efter uppföljandekvalitetsgranskning.

Enhetschef Inger Nordahl har beslutat i ärendetoch föredragandehar varit utredare
Ivan Knez.

Inger

Enhetschef
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Bakgrund

Myndigheten föryrkeshögskolangenomfördevåren2018 en fördjupad
kvalitetsgranskning av utbildningen Mätningsingenjör,med diarienummer: MYhl
2017/4288.

l den tidigare kvalitetsgranskningen bedömdeMyndigheten föryrkeshögskolanatt
utbildningen inte hade tillräckligthögkvalitet.

Detta ären uppföljningav hur utbildningens anordnare och ledningsgrupp har arbetat
med utbildningens kvalitet sedan den fördjupadekvalitetsgranskningen, l arbetet med
den uppföljandekvalitetsgranskningen har vi använtföljandeunderlag:

• Dokument som finns i myndighetens diarium och andra databaser
• Utbildningsanordnarens insändamaterial
• Intervjuer med företrädarefrånanordnaren och studeranderepresentant:
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Uppföljningav utbildningens kvalitet

Härföljermyndighetens beskrivning och bedömningav hur anordnaren och
ledningsgruppen har arbetat med utbildningens kvalitet och utbildningens identifierade
förbättringsområdenefter den fördjupadekvalitetsgranskningen.

Rapporten omfattar enbart de kriterier därmyndigheten i den fördjupade
kvalitetsgranskningen identifierade förbättringsområden.

Anordnarens arbete med identifierade förbättringsområden
frånden fördjupadekvalitetsgranskningen

Ledningsgruppens arbete
Kriterium: Ledningsgruppen arbetar effektivt och tar ansvar förutbildningens
utveckling.

Myndighetens identifierade förbättringsområdeni den fördjupade
kvalitetsgranskningen

• Närvaronpåledningsgruppsmötenaärlågvilket leder till att ledningsgruppen inte
ärtillräckligtdelaktig och aktiv i det utvärderings-och utvecklingsarbete som ska
bedrivas enligt förordningenföryrkeshögskolan.

• Strategiska frågorböranalyseras och dokumenteras i ledningsgruppens arbete.
Detta gällerexempelvis om de studerande uppnårutbildningens övergripande
målvid examen, de studerandes etablering påarbetsmarknaden och
utbildningens totala effekt i branschen

Anordnarens genomfördaåtgärder

Av protokollen som myndigheten mottagit framgårdet att närvaronökatoch att
beslutsmässighetdärmeduppnåtts.Vid intervjun berättarutbildningsanordnaren att de
har rekryterat nya arbetslivsrepresentanter som påett tydligt sättengagerar sig i
utbildningen. Enligt utbildningsanordnaren erbjuds de studerande bådeanställningoch
LIA-platser, tvåtidigare studerande ärnumera ocksåledamöter.Av protokollen framgår
att strategiska frågordiskuteras och analyseras påmötenavilket bekräftasav
studeranderepresentanten. Därtillhar ledningsgruppen tillsammans med
utbildningsanordnaren tillsatt ett arbetsutskott som arbetar med strategi-, framtid och
utvecklingsfrågor

Myndighetens bedömning

Utbildningsanordnaren och ledningsgruppen har arbetat med kvaliteten påområdetpåett
sättsom har stärktutbildningen.

Organisation och resurser
Kriterium: Utbildningens organisation och resurser ger de studerande
förutsättningaratt näutbildningens mål.

Myndighetens identifierade förbättringsområdei den fördjupade
kvalitetsgranskningen

• Utbildningsanordnaren måsteåtgärdade studerandes bristande tillgångtill
utrustning och mätinstrument.

Anordnarens genomfördaåtgärder

Utbildningsanordnaren berättaratt de har införskaffatändamålsenligutrustning för
laborationer. Enligt utbildningsanordnaren ärmätinstrumententillgängligaförde
studerande under hela utbildningen. De studerande fårboka in sig péen lista och de har
tillgångtill instrumenten under alla skoldagar, vilket bekräftasav
studeranderepresentanten. De har äventillgångtill datorsal med CAD-datorer.



Utbildningsanordnaren har ocksåsatt upp flera övningsplatseri närhetenav skolan, vilka
ger de studerande bättremöjligheteratt öva.

Myndighetens bedömning

Utbildningsanordnaren och ledningsgruppen har arbetat med kvaliteten påområdetpåett
sättsom har stärktutbildningen.

Lärande
Kriterium: Utbildningens pedagogik ger de studerande förutsättningaratt nå
utbildningens mål.

Myndighetens identifierade förbättringsområdeni den fördjupade
kvalitetsgranskningen

• Kunskapskontrollerna och betygssättningenbörsäkerställassåatt de
överensstämmermed det pedagogiska uppläggetoch aktuella kursmål.

• Uppläggetav den teoretiska och praktiska undervisningen måsteses översåatt
man säkerställeratt alla de i kurserna ingåendemomenten inklusive självstudier
och kunskapskontroller leder till att varje studerande nårde kompetensmålsom
beskrivs i de enskilda kursplanerna.

• Den relativt lågadensiteten i undervisningen måsteanalyseras och en handlings-
och åtgärdsplanupprättasföratt säkerställaatt de studerande nårutbildningens
övergripandemål i form av kunskaper, färdigheteroch kompetenser enligt
utbildningsplanen.

Anordnarens genomfördaåtgärder

Utbildningsanordnaren har implementerat en ny pedagogisk modell förmåloch
bedömningsom undervisande personal använderi utbildningen. Enligt
utbildningsanordnaren användsbedömningsmatriserav utbildarna föratt säkerställaatt
lärandeaktiviteteroch kunskapskontroller matchar utbildningens kompetensmål.Dock
behövervissa utbildare fortsatt stödoch coachning frånskolan. Enligt
utbildningsanordnaren har kunskapsmålenblivit tydligare förde studerande, vilket
bekräftasav studeranderepresentanten. Utbildningsanordnaren har även
brytpunktsdiskussioner mitt i kursen föratt bättresäkerställaatt de studerande når
kunskapsmålen.

Av insändaprotokoll framgåratt diskussioner försi ledningsgruppen om densitet och
tempot i undervisningen. Utbildningsanordnaren berättarocksåatt de numera har tätare
dialog med utbildare föratt tydliggöraatt det ärheltidsstudier och att det ska finnas
tillräckligtmed uppgifter att lösa.

Myndighetens bedömning

Utbildningsanordnaren och ledningsgruppen har tagit initiativ till förbättringarav kvaliteten
inom området,men behöverfortsättaatt arbeta med att säkerställaatt de studerande når
utbildningens övergripandemål.

Kvalitetsarbete
Kriterium: Det finns ett välfungerande system förkvalitetsarbete.

Myndighetens identifierade förbättringsområdeni den fördjupade
kvalitetsgranskningen

• Utbildningsanordnaren börgenomförasystematiskt uppföljningaroch
utvärderingarsom ger ett tydligt underlag förhur de studerande nårutbildningens
övergripandemåloch att innehålletoch genomförandetgenomförsenligt de
beskrivningar som finns i utbildnings- och kursplanen.



• Återkopplingenav genomfördaenkätertill de studerande måstebåde
genomförasoch vara en grund fördialog.

• Föratt säkerställaefterlevnaden börnågonform av systematisk uppföljningoch
utvärderinggenomföraspåområdet.

Anordnarens genomfördaåtgärder

Det framgårav intervjuerna med bådestuderanderepresentanten och
utbildningsanordnaren att kursutvärderingargörsefter varje kurs. Dessa redovisas i
ledningsgruppen, vilket ocksåframgårav insändaprotokoll. Ävenkursutvärderingar
återkopplastill de studerande vid klassrådsamt via lärplattformen.

Myndighetens bedömning

Utbildningsanordnaren och ledningsgruppen har arbetat med kvaliteten påområdetpåett
sättsom har stärktutbildningen.

Utbildningens genomströmningoch resultat
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l diagrammet ovan visas utbildningens genomströmningoch resultat.

l den uppföljandekvalitetsgranskningen har anordnaren beskrivit hur de bedömeratt
deras arbete efter den fördjupadekvalitetsgranskningen har påverkat,eller kommer att
påverka, utbildningens genomströmningoch resultat. Utbildningsanordnaren anger att de
bättre lyckats fylla klasserna vid start och har därmedett bättreunderlag. Vidare anger
anordnaren att åtgärdersom de har vidtagit baserat päförbättringsområdenahar ännu
inte haft genomslag pågenomströmningoch resultat.

Den uppföljandekvalitetsgranskningen har genomförtsav

Ivan Knez

Utredare


