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Uppfoljande kvalitetsgranskning av utbildning inom
yrkeshogskolan

Beslut

Myndigheten for yrkeshdgskolan har gjort en uppféljande kvalitetsgranskning av
utbildningen CAD-konstruktor - Mechanical Designer i Goteborg. Ansvarig
utbildningsanordnare ar Goteborgs Stad, Yrgo i Goteborg.

Myndigheten avslutar harmed granskningen.

Samlad beddémning

| den fordjupade kvalitetsgranskningen 2017 identifierade myndigheten tre forbattrings-
omraden. Myndigheten bedémer att utbildningsanordnaren och ledningsgruppen har
arbetat med kvaliteten inom de identifierade omradena pa ett satt som har starkt
utbildningen.

Det framgar att utbildningsanordnaren sammanstaller resultat- och effektuppféljning som
rapporteras till ledningsgruppen for vidare analys och diskussioner om mal och atgarder.
Utbildningsanordnarna har vidtagit atgarder for att motverka krénkande behandling men
behdver fortsatta arbetet tillsammans med ledningsgruppen for att bidra till att bryta
traditioner i fraga om kénsbundna studie- och yrkesval.

For en utférligare dokumentation av myndighetens bedémning, se bilagd rapport efter
uppfoljande kvalitetsgranskning.

Arendet

Granskningen ar en uppféljning av tidigare kvalitetsgranskning av utbildningen, med
diarienummer MYH 2017/4257. Den uppfdljande kvalitetsgranskningen har utgatt fran
myndighetens faststallda kvalitetskriterier, med sarskilt fokus pa de kriterier dar den
tidigare granskningen identifierat forbattringsomraden.

Kvalitetsgranskningen har utgatt fran tidigare kvalitetsgranskning och det material som
utbildningsanordnaren sant in. Ytterligare underlag fick myndigheten vid intervjuer med
utbildningsanordnare och studeranderepresentant.

Skal for beslutet

Enligt 1 § lagen (2009:128) om yrkeshdgskolan ska bestdmmelserna i lagen sakerstélla

att eftergymnasiala yrkeshdgskoleutbildningar svarar mot ett behov i arbetslivet och haller
hog kvalitet och enligt 6 § samma lag ska utbildningen utformas sa att en hég kvalitet och
yrkesrelevans nds samt att den ger den kompetens som kravs for kvalificerade uppgifter i
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arbetslivet. Utbildningen ska préglas av saval stark arbetslivsanknytning som teoretisk
férankring. Utbildningen ska utvecklas och bedrivas i samverkan med arbetslivet.

Enligt 4 § punkten 2 férordningen (2011:1162) med instruktion fér Myndigheten for
yrkeshogskolan ska myndigheten granska yrkeshogskoleutbildningarnas kvalitet samt
utbildningsanordnarens kvalitetsarbete.

Enligt 4 kap. 9 § férordningen (2009:130) om yrkeshégskolan ar utbildningsanordnaren
skyldig att medverka i den kvalitetsgranskning av utbildningen som initieras av
Myndigheten for yrkeshégskolan. Kvaliteten ska granskas utifran kvalitetskriterier.

| Bvrigt, se bilagd rapport efter uppfdljande kvalitetsgranskning.

Enhetschef Inger Nordahl har beslutat i arendet och féredragande har varit utredare
Ann-Sofie Sydow.

| Cfgz/t/[/m
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Rapport efter uppfoljande kvalitetsgranskning

Utbildningsanordnare: Goteborgs Stad, Yrgo

Utbildning: CAD-konstruktor - Mechanical Designer
Studieort: Goteborg
Bakgrund

Myndigheten for yrkeshdgskolan genomforde hésten 2018 en fordjupad
kvalitetsgranskning av utbildningen CAD-konstruktor - Mechanical Designer, med
diarienummer: MYH 2017/4257.

| den tidigare kvalitetsgranskningen bedémde Myndigheten for yrkeshégskolan att
utbildningen hade mycket hog kvalitet.

Detta ar en uppfdljning av hur utbildningens anordnare och ledningsgrupp har arbetat
med utbildningens kvalitet sedan den férdjupade kvalitetsgranskningen. | arbetet med
den uppfdljande kvalitetsgranskningen har vi anvant foljande underlag:

e Dokument som finns i myndighetens diarium och andra databaser
e Utbildningsanordnarens insanda material
e Intervjuer med féretradare fran anordnaren och studeranderepresentant

Namn Kategori

Tara Zerei Utbildningsledare
Rikard Junkvist Studeranderepresentant
Svante Bostrom Rektor

Fakta om utbildningen

Antal Yh-poang 400 Yh-poéng

Studieform Bunden

Studietakt Heltid
Postadress Besoksadress Telefon Internet Digitalt kundforum:
Box 145 Ingenjor Baaths gata 19 010-209 01 00 (vx) www.myh.se forum.myh.se
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Uppfdljning av utbildningens kvalitet

Har foljer myndighetens beskrivning och beddomning av hur anordnaren och
ledningsgruppen har arbetat med utbildningens kvalitet och utbildningens identifierade
forbattringsomraden efter den férdjupade kvalitetsgranskningen.

Rapporten omfattar enbart de kriterier dar myndigheten i den férdjupade
kvalitetsgranskningen identifierade férbattringsomraden.

Anordnarens arbete med identifierade forbattringsomraden
fran den fordjupade kvalitetsgranskningen

Ledningsgruppens arbete

Kriterium: Ledningsgruppen arbetar effektivt och tar ansvar for utbildningens
utveckling.

Myndighetens identifierade férbattringsomrade i den fordjupade
kvalitetsgranskningen

¢ Ledningsgruppen behdver diskutera och analysera resultat- och
effektuppféljningen regelbundet for att effektivt kunna ta ansvar fér utbildningens
utveckling.

Anordnarens genomférda atgarder

Utbildningsanordnaren rapporterar resultat- och effektuppfoljningen till ledningsgruppen
och har tillsammans med ledningsgruppen definierat mal som de kontinuerligt fyller pa i
och féljer upp i utbildningens Kvalitetshandbok. Detta gér att folja i ledningsgruppens
protokoll, i det insdnda materialet samt att studeranderepresentanten bekraftar det.
Utbildningsanordnaren beréttar att ndsta steg i utvecklingen ar att utveckla
visualiseringen av resultat- och effektuppfoljningen i kvalitetshandboken sa den blir mer
tydlig for alla berorda parter att |3sa av.

Beddmning
Utbildningsanordnaren och ledningsgruppen har arbetat med kvaliteten pa omradet pa ett
satt som har starkt utbildningen.

Ledningsgruppen och kvalitetsarbete
Kriterium: Ledningsgruppen ser till att systematiskt kvalitetsarbete bedrivs.

Myndighetens identifierade férbattringsomrade i den férdjupade
kvalitetsgranskningen

s Utbildningsanordnaren bér tillsammans med ledningsgruppen ta fram strategiska
mal for arbetet med att bidra till att bryta traditioner i fraga om kénsbundna
studie- och yrkesval samt for hur man motverkar all form av krankande
behandling.

Anordnarens genomforda atgarder

Enligt utbildningsanordnaren sa ser de 6ver text och bild i sin marknadsféring samt texter
i kursmal och kursmaterial for att motverka stereotypa férestéliningar och begrénsande
normer. Utbildningsanordnaren meddelar dven att de utékat antalet kvinnliga larare och
foreldsare i utbildningen. Diskussioner i ledningsgruppen om att 6ka antalet kvinnor i
utbildningen har skett men det finns inga strategiska mal satta fér att kunna mata om
eventuella atgarder har visat resultat.

For att motverka krankande behandling har utbildningen en plan och rutiner och alla
anmalningar kommer till skolans rektor. | utbildningen genomférs dven en workshop som
Yrgo har tagit fram, Allas lika vérde, med syfte att belysa och diskutera



diskrimineringsgrunderna och férankra utbildningens vardegrund. | slutet av varje termin
genomfdrs en anonym terminsutvardering dar de studerande far svara pa fragor om
bemétande och inflytande. Utbver det fors kontinuerlig dialog med utbildningsledaren
vilket studeranderepresentanten bekraftar.

Beddmning

Utbildningsanordnaren och ledningsgruppen har tagit initiativ till forbattringar av kvaliteten
inom omradet, men behover fortsatta att arbeta tillsammans med ledningsgruppen for att
sétta strategiska mal for arbetet med att bidra till att bryta traditioner i frdga om
kdonsbundna studie- och yrkesval.

Kvalitetsarbete
Kriterium: Det finns ett vil fungerande system fér kvalitetsarbete.

Myndighetens identifierade férbattringsomrade i den férdjupade
kvalitetsgranskningen

o Kvalitetsarbetet bér omfatta analyser av utbildningens resultat- och
effektuppfdljning samt uppfoljning av vidtagna atgarder for att minska avhopp har
paverkat genomstromningen.

Anordnarens genomférda atgérder

Utbildningsanordnarens kvalitetsarbete omfattar analys av utbildningens resultat- och
effektuppfoljning. Detta gar att félja i utbildningens kvalitetsbok dar statistik och
definierade mal da det géller utbildningens genomstrémning fors in kontinuerligt vilket
framgar av de inskickade materialet.

Da det galler utbildningens avhopp sa efterfragar ledningsgruppen utbildningsledaren om
djupare analyser. Utbildningsledaren identifierade i den senaste omgangen (som enligt
utbildningsanordnaren var 32 vid start och &r 27 vid tidpunkten for intervjun) att de fem
avhopparna inte klarade av att studera pa distans.

Utbildningen har flertal sékande, 2020 199 stycken, de har 30 beviljade platser, 2020
antog de 65 personer och 32 startade utbildningen. Anledningen till att anordnaren antar
den stora mangden sékande beror pa att sokande soker flera utbildningar och tackar ja
till flertal utbildningar d& de far erbjudande om att borja. Detta ser utbildningsanordnaren
eftersom de sokt flera utbitdningar inom Yrgo. Utbildningsledaren arbetar proaktivt for att
motverka detta genom att ringa till sbkande for att informera om utbildningen och
sakerstilla att de s6kande vet vad utbildningen syftar till. Utbildningsledaren menar att
det inte alltid lyckas och att det startar ndgra som angrar sig i borjan av utbildningen vilket
aven studeranderepresentanten intygar.

Foér att motverka avhopp som beror pa ofillrdckliga forkunskaper startade
utbildningsanordnaren 2017 preparandkurser for att fa in sokande med réatt forkunskaper i
matematik och fysik. Sedan starten har de pa ett féredomligt satt f6ljt upp
genomstromningen av detta initiativ och sett att detta paverkat utbildningens
genomstrémning i det stora hela. Detta kan man se i foredémlig dokumentation da det
géller preparandkursens genomstromning samt i utbildningens diagram da det géller
utbildningens genomstrémning. Preparandkurserna har, enligt utbildningsanordnaren,
visat sig vara utbildningens basta skyltfénster dar de anvander sina bésta larare.

Beddmning
Utbildningsanordnaren och ledningsgruppen har arbetat med kvaliteten pa omradet pa ett
satt som har stérkt utbildningen.
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Utbildningens genomstromning och resultat
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Beviljade Studerande vid Studerande vid Avslutat Examinerade Examinerade,
platser utbildningens start utbildningens slut med examen i jobb helt eller till stérsta
delen, i "ratt" jobb
#2011-2012 ®m2012-2013 ®W2012-2014 ®W2015-2017 mW2016-2018 ®2017-2019 ™ 2018-2020 = 2019-2021 W 2020-2022 ®2021-2023

Anta:

"

| diagrammet ovan visas utbildningens genomstromning och resultat.

| den uppfdljande kvalitetsgranskningen har anordnaren beskrivit hur de bedémer att
deras arbete efter den fordjupade kvalitetsgranskningen har paverkat, eller kommer att
paverka, utbildningens genomstromning och resultat.

Utbildningsanordnaren arbetar aktivt med att utveckla utbildningen genom att uppdatera
och utveckla kursplanerna tillsammans med ledningsgruppen allteftersom det sker
forandringar i branschen samt att de gemensamt satter strategiska mal och vidtar
atgarder for att bibehalla en god genomstrémning i utbildningen.

Den uppfdljande kvalitetsgranskningen har genomforts av

Ann-Sofie Sydow

Utredare



