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Beslut
Myndigheten föryrkeshögskolanhar gjort en uppföljandekvalitetsgranskning av
utbildningen Tandsköterska i Mariestad. Ansvarig utbildningsanordnare ärMariestads
kommun, Dacapo Mariestad i Mariestad.

Myndigheten avslutar härmedgranskningen.

Samlad bedömning
l den fördjupadekvalitetsgranskningen 2016 identifierade myndigheten inga förbättrings-
områden. Myndigheten bedömeratt utbildningen efter den fördjupadekvalitetsgransk-
ningen har fortsatt att utveckla utbildningen i samverkan med alla berördaparter.

Myndigheten bedömeratt utbildningen har en engagerad och väl insatt ledningsgrupp
och ett systematiskt kvalitetsarbete med dokumenterade rutiner. Organisationen runt
utbildningen och lärandetfungerar väloch avhoppen ärfå.

Fören utförligaredokumentation av myndighetens bedömning,se bilagd rapport efter
uppföljandekvalitetsgranskning.

Ärendet
Granskningen ären uppföljningav tidigare kvalitetsgranskning av utbildningen, med
diarienummer MYhl 2016/2028. Den uppföljandekvalitetsgranskningen har utgåttfrån
myndighetens fastställdakvalitetskriterier, med särskiltfokus påde kriterier därden
tidigare granskningen identifierat förbättringsområden.

Kvalitetsgranskningen har utgåttfråntidigare kvalitetsgranskning och det material som
utbildningsanordnaren säntin. Ytterligare underlag fick myndigheten vid intervjuer med
utbildningsanordnare och studeranderepresentant.

Skälförbeslutet
Enligt 1 §lagen (2009:128) om yrkeshögskolanska bestämmelserna i lagen säkerställa
att eftergymnasiala yrkeshögskoleutbildningarsvarar mot ett behov i arbetslivet och håller
högkvalitet och enligt 6 §samma lag ska utbildningen utformas såatt en högkvalitet och
yrkesrelevans nåssamt att den ger den kompetens som krävsförkvalificerade uppgifter i
arbetslivet. Utbildningen ska präglasav såvälstark arbetslivsanknytning som teoretisk
förankring. Utbildningen ska utvecklas och bedrivas i samverkan med arbetslivet.
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MYNDIGHETEN FÖRYRKESHÖGSKOLAN

Enligt 4 §punkten 2 förordningen(2011:11 62) med instruktion förMyndigheten för
yrkeshögskolanska myndigheten granska yrkeshögskoleutbildningarnaskvalitet samt
utbildningsanordnarens kvalitetsarbete.

Enligt 4 kap. 9 §förordningen(2009:130) om yrkeshögskolanärutbildningsanordnaren
skyldig att medverka i den kvalitetsgranskning av utbildningen som initieras av
Myndigheten föryrkeshögskolan. Kvaliteten ska granskas utifrånkvalitetskriterier.

l övrigt,se bilaga rapport efter uppföljandekvalitetsgranskning.

Enhetschef Inger Nordahl har beslutat i ärendetoch föredragandehar varit utredare
Ann-Sofie Sydow.

Inde^ Hördahl

Enhetschef
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Rapport

Utredare Ann-Sofie Sydow

Rapport efter uppföljandekvalitetsgranskning

Utbildningsanordnare: Mariestads kommun, Dacapo Mariestad

Utbildning: Tandsköterska

Studieort: Mariestad

Bakgrund

Myndigheten föryrkeshögskolangenomfördehösten2016 en fördjupad
kvalitetsgranskning av utbildningen Tandsköterska, med diarienummer: MYH 2016/2028.

t den tidigare kvalitetsgranskningen bedömdeMyndigheten föryrkeshögskolanatt
utbildningen inte hade någrasärskildautvecklingsområden.

Detta ären uppföljningav hur utbildningens anordnare och ledningsgrupp har arbetat
med utbildningens kvalitet sedan den fördjupadekvalitetsgranskningen, l arbetet med
den uppföljandekvalitetsgranskningen har vi använtföljandeunderlag:

• Dokument som finns i myndighetens diarium och andra databaser
• Utbildningsanordnarens insändamaterial
• Intervjuer med företrädarefrånanordnaren och studeranderepresentant
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Uppföljningav utbildningens kvalitet

hlärföljermyndighetens beskrivning och bedömningav hur anordnaren och
ledningsgruppen har arbetat med utbildningens kvalitet efter den fördjupade
kvalitetsgranskningen, l den fördjupadekvalitetsgranskningen 2016 fanns det inga
identifierade utvecklingsområden.

Utbildningens genomströmningoch resultat
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l diagrammet ovan visas utbildningens genomströmningoch resultat.

l den uppföljandekvalitetsgranskningen har anordnaren beskrivit hur de bedömeratt
deras arbete efter den fördjupadekvalitetsgranskningen har påverkat,eller kommer att
påverka, utbildningens genomströmningoch resultat.

Utbildningsledaren berättari frågeformuläretoch i intervjuerna att det finns en
kontinuerlig dialog med de berördaparterna föratt utveckla utbildningen. Detta ärnågot
som studeranderepresentanten bekräftar.

Utbildningen har en omgånginne i taget och har ett tydligt fokus påatt följaupp sina
studerande. Studeranderepresentanten uttrycker att utbildningen ger en tydlig bild av
yrkesrollen och att hon personligen ärmycket nöjdmed sitt utbildningsval.

Studerande genomförutvärderingarefter varje teoriblock med frågorkopplade till
kursmålen. Utvärderingarnaföljssedan upp i ledningsgruppen.
Studeranderepresentanten berättari myndighetens intervju att hon tagit del av
återkopplingenav utvärderingarnavia ledningsgruppen men visste inte hur de andra i
klassen fick återkoppling. Utbildningsledaren menar att det under pandemin har varit
svårtatt ge återkopplingtill de studerande dåde inte funnits påplats.

Ledningsgruppen ärengagerad, kunnig inom sitt områdeoch har god närvaropåmötena
vilket bådeintervjuade parter berättarom.

Det finns välutvecklade och dokumenterade rutiner föratt stöttastuderande i behov av
extra stöd,som till exempel yrkessvenska.

l intervjun med myndigheten berättadeutbildningsledaren om den påverkanoch de
utmaningar som uppståttpågrund av pandemin. Det har till exempel varit diskussioner
närdet gälleratt genomförakunskapskontroller påett rättssäkertsätt.Avslutningsvis
diskuterades vikten av att tillsammans med ledningsgruppen och de studerande tillvarata
lärdomarnafrånpandemin och förain det i rutiner och kvalitetsarbete. Studerande-



representanten vittnade dock om att klassens samlade åsiktäratt utbildningen bedrivits
överderas förväntantrots pandemin.

Den uppföljandekvalitetsgranskningen har genomförtsav

Ann-Sofie Sydow

Utredare


