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Uppfoljande kvalitetsgranskning av utbildning inom
yrkeshogskolan

Beslut

Myndigheten for yrkeshégskolan har gjort en uppféljande kvalitetsgranskning av
utbildningen IP Grafisk produktion & form i Géteborg. Ansvarig utbildningsanordnare &r
Goéteborgs stad, Yrgo i Géteborg.

Myndigheten avslutar harmed granskningen.

Samlad bedémning

I den férdjupade kvalitetsgranskningen identifierades fem forbattringsomraden.
Myndigheten bedémer att anordnaren arbetat aktivt och vidtagit atgarder rérande
férbattringsomradena pa ett satt som starkt utbildningen.

Myndigheten bedémer att ledningsgruppens arbetar aktivt och fungerar val.
Ledningsgruppen behdver fortsatta och utvidga sina diskussioner kring hur utbildningen
kan bidra till att bryta traditioner i frdga om konsstereotypa utbildnings- och yrkesval.

Myndigheten beddmer vidare att information kring utbildningen har utvecklats pa ett
positivt satt. Dock behéver bade informationen kring utbildningen och det pedagogiska
upplégget av undervisningen ytterligare struktureras.

For en utférligare dokumentation av myndighetens bedémning, se bilagd rapport efter
uppfdljande kvalitetsgranskning.

Arendet

Granskningen ar en uppféljning av tidigare kvalitetsgranskning av utbildningen med
diarienummer MYH 2018/4311. Den uppfdljande kvalitetsgranskningen har utgatt fran
myndighetens faststalida kvalitetskriterier, med sarskilt fokus pa de kriterier dar den
tidigare granskningen identifierat forbattringsomraden.

Kvalitetsgranskningen har utgatt fran tidigare kvalitetsgranskning och utbildnings-
anordnarens insénda material. Ytterligare underlag fick myndigheten vid intervjuer av
utbildningsanordnare och studeranderepresentant.

Skal for beslutet

Enligt 1 § lagen (2009:128) om yrkeshdgskolan ska bestdmmelserna i lagen sékerstélla
att eftergymnasiala yrkeshdgskoleutbildningar svarar mot ett behov i arbetslivet och haller
hég kvalitet och enligt 6 § samma lag ska utbildningen utformas s att en hog kvalitet och
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yrkesrelevans nds samt att den ger den kompetens som kravs fér kvalificerade uppgifter i
arbetslivet. Utbildningen ska praglas av saval stark arbetslivsanknytning som teoretisk
férankring. Utbildningen ska utvecklas och bedrivas i samverkan med arbetslivet.

Enligt 4 § punkten 2 férordningen (2011:1162) med instruktion for Myndigheten for
yrkeshogskolan ska myndigheten granska yrkeshégskoleutbildningarnas kvalitet samt
utbildningsanordnarens kvalitetsarbete.

Enligt 4 kap. 9 § férordningen (2009:130) om yrkeshdgskolan &r utbildningsanordnaren
skyldig att medverka i den kvalitetsgranskning av utbildningen som initieras av
Myndigheten fér yrkeshdgskolan. Kvaliteten ska granskas utifran kvalitetskriterier.

I dvrigt, se bilagd rapport efter uppféljande kvalitetsgranskning.

Enhetschef Inger Nordahl har beslutat i &rendet och foredragande har varit utredare
Karolina Pihl

Inger [ ordahl
Enhetschef
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Rapport
Myndigheten for yrkeshégskolan
Utredare Karolina Pihl
Rapport efter uppfoljande kvalitetsgranskning
Utbildningsanordnare: Géteborgs stad, Yrgo
Utbildning: IP Grafisk produktion & form
Studieort: Goteborg
Bakgrund
Myndigheten for yrkeshégskolan genomférde varen 2019 en fordjupad
kvalitetsgranskning av utbildningen IP Grafisk produktion & form, med diarienummer:
MYH 2018/4311.
| den tidigare kvalitetsgranskningen bedémde Myndigheten fér yrkeshtgskolan att
utbildningen hade hdg kvalitet.
Detta &r en uppféljning av hur utbildningens anordnare och ledningsgrupp har arbetat
med utbildningens kvalitet sedan den fordjupade kvalitetsgranskningen. | arbetet med
den uppfdljande kvalitetsgranskningen har vi anvant féljande underlag:
¢ Dokument som finns i myndighetens diarium och andra databaser
¢ Utbildningsanordnarens insanda material
¢ Intervjuer med foretradare frén anordnaren och studeranderepresentant
Namn Kategori
Fredrik Hansson Utbildningsledare
Susan Johansson Rektor
Amanda Olofzon Studeranderepresentant
Studeranderepresentant Studeranderepresentant
Fakta om utbildningen
Antal Yh-poang 400 Yh-podng
Studieform Bunden
Studietakt Heltid
Uppféljning av utbildningens kvalitet
Har féljer myndighetens beskrivning och bedémning av hur anordnaren och
ledningsgruppen har arbetat med utbildningens kvalitet och utbildningens identifierade
forbattringsomraden efter den férdjupade kvalitetsgranskningen.
Rapporten omfattar enbart de kriterier dér myndigheten i den fordjupade
kvalitetsgranskningen identifierade férbattringsomraden.
Postadress Besoksadress Telefon Internet Digitalt kundforum:
Box 145 Ingenjor Baaths gata 19 010-208 01 00 (vx) www.myh.se forum.myh.se
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Anordnarens arbete med identifierade forbattringsomraden
fran den férdjupade kvalitetsgranskningen

Ledningsgruppens arbete

Kriterium: Ledningsgruppen arbetar effektivt och tar ansvar for utbildningens
utveckling.

Myndighetens identifierade forbattringsomrade i den fordjupade
kvalitetsgranskningen

o Att hitta satt att ytterligare 6ka ndrvaron under ledningsgruppens méten. |
synnerhet hos ledaméter med sporadisk narvaro.

Anordnarens genomférda atgarder

Foretagen i ledningsgruppen har bérjat utse suppleanter som deltar pa
ledningsgruppsmotena i de fall da ordinarie ledamot inte kan, vilket bekréaftas av
studeranderepresentanter. | protokollen sedan den férdjupade granskningen kan man
utldsa att nérvaron pa ledningsgruppsmétena i stort varit tillfredsstéllande.
Ledningsgruppsmotena fors nu digitalt vitket underl&ttar narvaro men kan vara en
utmaning vid diskussioner. Utbildningsledaren och studeranderepresentanterna beskriver
en aktiv ledningsgrupp som &r engagerad i utbildningen.

Beddmning

Utbildningsanordnaren och ledningsgruppen har arbetat med kvaliteten pa omradet pa ett
sétt som har starkt utbildningen, men behdéver fortsétta arbeta med narvaron pa
ledningsgruppsmétena.

Ledningsgruppen och kvalitetsarbete
Kriterium: Ledningsgruppen ser till att systematiskt kvalitetsarbete bedrivs.

Myndighetens identifierade forbattringsomraden i den foérdjupade
kvalitetsgranskningen

e Ledningsgruppen och utbildningsanordnaren bér tillsammans géra
aterkommande 6versyn av kvalitetsarbetets inriktning, utformning och
genomférande.

e Ledningsgruppen bér arbeta mer aktivt kring att frAmja en jamn kénsfordelning
hos de studerande pa utbildningen.

Anordnarens genomférda atgarder

Anordnaren har ett utvecklat systematiskt kvalitetsarbete som dessutom &r uppgraderat
med en kvalitetshandbok anpassad for varje utbildning. Kvalitetshandboken kommer att
nyttjas pa denna utbildning fran och med en eventuellt start 2021. Ledningsgruppen &r
involverad i utbildningens systematiska kvalitetsarbete och pa métena gar man igenom
kursutvarderingar, resultatuppféljningar och diskuterar méjliga férbattringsatgéarder. Man
har dock d@nnu inte diskuterat om det finns behov av att ytterligare forandra
kvalitetsarbetets utformning och genomférande.

Fragan kring jamstalldhet mellan kénen lyfts regelbundet i ledningsgruppen och atgérder
har vidtagits avseende marknadsféringsmaterial.



Beddmning

Utbildningsanordnaren och ledningsgruppen har tagit initiativ till forbattringar av
kvalitetsarbetet, men behdver géra en gemensam éversyn av utformning och
genomférande.

Utbildningsanordnaren och ledningsgruppen har tagit initiativ till forbattringar av
konsférdelningen inom utbildningen, men behéver fortsétta diskussioner i
ledningsgruppen fér att hitta fler relevanta atgarder.

Organisation och resurser

Kriterium: Utbildningens organisation och resurser ger de studerande
forutséttningar att na utbildningens mal.

Myndighetens identifierade férbattringsomrade i den fordjupade
kvalitetsgranskningen

» Utbildningsanordnaren bor géra informationen till de studerande mer tydlig och
strukturerad.

Anordnarens genomférda atgarder

Information till de studerande har samlats frémst pé en plattform och évriga
informationskanaler har strukturerats med input fran de studerande. Dock nyttjas inte
detta system av alla utbildare och konsulter, vilket gor att det fortfarande kan upplevas
nagot rorigt for de studerande.

De studerande lyfter i intervjuerna en utmaning med struktur och upplégg av en del
férelasningar dar man till viss del saknat en réd trad. De beskriver vidare att det 4r stor
skillnad mellan olika utbildare och konsulter avseende struktur, engagemang och
formaga att formedla sina kunskaper.

Bedémning

Utbildningsanordnaren och ledningsgruppen har tagit initiativ till forbattringar av kvaliteten
inom omradet, men behdver fortsatta att arbeta med att utforma och nyttja en enhetlig
struktur for de studerande bade vad géller information men ocksa vad géller upplagg och
genomférande av undervisning.

LIA som en del av utbildningen
Kriterium: LIA dr en val fungerande del av utbildningen.

Myndighetens identifierade férbattringsomrade i den férdjupade
kvalitetsgranskningen

¢ Anordnaren behéver sdkerstélla att genomfrandet av forsta LIA-kursen uppfyller
samtliga kursmal.

Anordnarens genomférda atgarder

Anordnaren har &ndrat LIA1-kursen s& att den nu motsvarar 10 veckors arbetsférlagd
undervisning. Studiebestk gors separat fran LIA.



Bedémning

Utbildningsanordnaren och ledningsgruppen har arbetat med kvaliteten p& omrédet pa ett
satt som har starkt utbildningen.

Utbildningens genomstrémning och resultat
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| diagrammet ovan visas utbildningens genomstrémning och resultat.

| den uppféljande kvalitetsgranskningen har anordnaren beskrivit hur de beddémer att
deras atgarder efter den férdjupade granskningen paverkat utbildningens
genomstrémning och resultat.

Anordnaren har &nnu inte kunnat utldsa nagon effekt pa genomstrémning och resultat
men férvantar sig kunna se skillinad pa genomstrémning och kénsférdelning pa lang sikt.

Den uppféljande kvalitetsgranskningen har genomforts av

Karolina Pihl

Utredare



