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Uppfoljande kvalitetsgranskning av utbildning inom
yrkeshogskolan

Beslut

Myndigheten foér yrkeshégskolan har gjort en uppféljande kvalitetsgranskning av
utbildningen: Entreprenadingenjér - bygg och anlaggning i Hassleholm. Ansvarig
utbildningsanordnare ar Hassleholms kommun, Yrkeshdgskolan Syd i Hassleholm.

Myndigheten avslutar hdrmed granskningen.

Samlad bedémning

| den férdjupade kvalitetsgranskningen identifierades tva forbattringsomraden.
Myndigheten beddmer att anordnaren tillsammans med ledningsgruppen arbetat aktivt
och vidtagit atgérder kring forbattringsomradena pa ett satt som stérkt utbildningen.

Myndigheten beddmer att ledningsgruppens arbete med strategiska diskussioner om
resultat och effekt av utbildningen i relation till aktuellt kompetensbehov och yrkesrollens
utveckling har utvecklats pa ett bra satt. Anordnaren har tagit fram en
marknadsféringsstrategi. Myndigheten bedémer att anordnaren tillsammans med
ledningsgruppen arbetat pa ett bra satt med fragan kring jamstalldhet.

For en utforligare dokumentation av myndighetens bedémning, se bilagd rapport efter
uppfdljande kvalitetsgranskning.

Arendet

Granskningen &r en uppféljning av tidigare kvalitetsgranskning av utbildningen med
diarienummer MYH 2018/4331. Den uppfdljande kvalitetsgranskningen har utgatt fran
myndighetens faststéllda kvalitetskriterier, med sérskilt fokus pa de kriterier dér den
tidigare granskningen identifierat férbattringsomraden.

Kvalitetsgranskningen har utgatt fran tidigare kvalitetsgranskning och utbildnings-
anordnarens insénda material. Ytterligare underlag fick myndigheten vid intervjuer av
utbildningsanordnare och studeranderepresentant.

Skal for beslutet

Enligt 1 § lagen (2009:128) om yrkeshogskolan ska bestdmmelserna i lagen sékerstilla

att eftergymnasiala yrkeshogskoleutbildningar svarar mot ett behov i arbetslivet och héller
hdg kvalitet och enligt 6 § samma lag ska utbildningen utformas sa att en hég kvalitet och
yrkesrelevans nas samt att den ger den kompetens som kravs for kvalificerade uppgifter i
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arbetslivet. Utbildningen ska préglas av saval stark arbetslivsanknytning som teoretisk
férankring. Utbildningen ska utvecklas och bedrivas i samverkan med arbetslivet.

Enligt 4 § punkten 2 férordningen (2011:1162) med instruktion for Myndigheten for
yrkeshdgskolan ska myndigheten granska yrkeshodgskoleutbildningarnas kvalitet samt
utbildningsanordnarens kvalitetsarbete.

Enligt 4 kap. 9 § férordningen (2009:130) om yrkeshdgskolan &r utbildningsanordnaren
skyldig att medverka i den kvalitetsgranskning av utbildningen som initieras av
Myndigheten for yrkeshdgskolan. Kvaliteten ska granskas utifran kvalitetskriterier.

| dvrigt, se bilagd rapport efter uppfoljande kvalitetsgranskning.

Enhetschef Inger Nordahl har beslutat i drendet och foredragande har varit utredare
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Rapport efter uppfoljande kvalitetsgranskning

Utbildningsanordnare: Hassleholms kommun, Yrkeshégskolan Syd

Utbildning: Entreprenadingenjor - bygg och anléggning
Studieort: Hassleholm
Bakgrund

Myndigheten fér yrkeshégskolan genomférde varen 2019 en fordjupad
kvalitetsgranskning av utbildningen Entreprenadingenjor - bygg och anlaggning, med
diarienummer: MYH 2018/4331.

| den tidigare kvalitetsgranskningen bedémde Myndigheten for yrkeshégskolan att
utbildningen hade hég kvalitet.

Detta &r en uppfdljning av hur utbildningens anordnare och ledningsgrupp har arbetat
med utbildningens kvalitet sedan den fordjupade kvalitetsgranskningen. | arbetet med
den uppfdljande kvalitetsgranskningen har vi anvént féljande underlag:

¢ Dokument som finns i myndighetens diarium och andra databaser
e Utbildningsanordnarens insdnda material
o Intervjuer med féretréddare fran anordnaren och studeranderepresentant

Namn Kategori
Andreas Roxhag Utbildningsledare
Amanda Palo Studeranderepresentant

Fakta om utbildningen

Antal Yh-poéng 400 Yh-poédng
Studieform Bunden
Studietakt Heltid

Uppfoljning av utbildningens kvalitet

Hér féljer myndighetens beskrivning och beddémning av hur anordnaren och
ledningsgruppen har arbetat med utbildningens kvalitet och utbildningens identifierade
forbattringsomraden efter den fordjupade kvalitetsgranskningen.

Rapporten omfattar enbart de kriterier dar myndigheten i den férdjupade
kvalitetsgranskningen identifierade férbattringsomraden.
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Anordnarens arbete med identifierade forbattringsomraden
fran den fordjupade kvalitetsgranskningen

Ledningsgruppen och kvalitetsarbete
Kriterium: Ledningsgruppen ser till att systematiskt kvalitetsarbete bedrivs.

Myndighetens identifierade forbattringsomrade i den foérdjupade
kvalitetsgranskningen

e Ledningsgruppen bér fortsétta lagga tid pa strategiska diskussioner om resultat
och effekt av utbildningen i relation till aktuellt kompetensbehov och yrkesrollens
utveckling. Detta for att samla kunskap for att dérigenom na nya malgrupper av
sokanden till utbildningen.

Anordnarens genomférda atgérder

Utbildningsanordnaren har tagit de strategiska fragorna vidare i ledningsgruppen genom
att skapa fokusgrupper som delat upp ledamoterna i ledningsgruppen fér att fokuserat
arbeta med omrédena LIA, marknadsforing, kursplaner och nya utbildningar, arbetet kring
detta kommer fortsatta i host. En arbetsgrupp med representanter fran anordnaren och
branschen har dven tagit fram en strategi som innehaller en handlingsplan for att na nya
malgrupper av sdkande till utbildningen.

Beddmning

Utbildningsanordnaren och ledningsgruppen har arbetat med kvaliteten pa omradet pa ett
satt som har starkt utbildningen och behodver fortsatta att arbeta med strategin kring de
olika fokusomradena med utbildningens resultat och effekt i centrum.

Vardegrund

Kriterium: Utbildningsanordnaren har ett virdegrundsarbete som utgar fran
mangfald, likabehandling och jamstalldhet mellan kénen.

Myndighetens identifierade forbattringsomrade i den fordjupade
kvalitetsgranskningen

e Utbildningsanordnaren bér tilsammans med ledningsgruppen ta fram en strategi
for hur antalet kvinnor som séker utbildningen kan oka sa att ocksé andelen
kvinnor i yrkesrollerna kar.

Anordnarens genomfoérda atgérder

| den arbetsgrupp med representanter fran anordnaren och branschen som hosten 2019
arbetade med marknadsféringsfragor kring utbildningen togs forslag fram kring att locka
nya malgrupper till utbildningen och branschen. Resultatet av detta arbete mynnade ut i
den marknadsforingsstrategi som anordnaren arbetar efter. | strategin ingar att detta
omrade har en stdende punkt vid ledningsgruppsmoétena.

Under uppstartsveckan pa utbildningen fran och med hésten 2019 har férelasningar kring
mangfald och jamstalldhet genomforts.

Beddmning

Utbildningsanordnaren och ledningsgruppen har arbetat med kvaliteten pa omradet pa ett
satt som har starkt utbildningen och behgver fortsatta att arbeta med att implementera
och f6lja upp strategin gallande jamstélldhet metlan konen.



Utbildningens genomstromning och resultat
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| diagrammet ovan visas utbildningens genomstrémning och resultat.

| den uppfdljande kvalitetsgranskningen har anordnaren beskrivit hur de bedémer att
deras atgérder efter den férdjupade granskningen paverkat utbildningens
genomstrémning och resultat.

De insatser som anordnaren genomfort strukturellt ser man inte bara kommer paverka
kvaliteten och genomstromningen pa utbildningen utan ocksa att det paverkar
engagemanget och det langsiktiga strategiska planeringsarbetet i ledningsgruppen och
hos anordnaren.

Den uppfdljande kvalitetsgranskningen har genomforts av
Maria Hedlund
Utredare



